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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น บมจ. ธนาคารกสิกรไทย ครัง้ที่ 112 

วันพฤหัสบดทีี่ 11 เมษายน 2567 

ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

ตามพระราชกําหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมายและระเบียบอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 

เร่ิมประชมุเวลา 15.00 น. 

นางกอบกาญจน์ วฒันวรางกรู ประธานกรรมการ ทําหน้าท่ีเป็นประธานท่ีประชมุ โดยมีประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร กรรมการผู้จดัการ 

กรรมการ เลขานกุารบริษัท ผู้บริหารระดบัสงูของธนาคาร ผู้สอบบญัชีของธนาคาร และผู้ตรวจสอบการประชมุและการนบัคะแนนเสียง เข้า

ร่วมประชมุดงันี ้

กรรมการธนาคารท่ีเข้าร่วมประชมุ 18 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของจํานวนกรรมการทัง้หมด คือ 

นางกอบกาญจน์ วฒันวรางกรู ประธานกรรมการ และประธานกรรมการกลัน่กรองสินเชือ่และการลงทนุ 

นางสาวสจุิตพรรณ ล่ําซํา  รองประธานกรรมการ 

นางสาวขตัติยา อินทรวิชยั ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 

นายพิพิธ เอนกนิธิ กรรมการผู้จดัการ 

ดร.พิพฒัน์พงศ์ โปษยานนท์ กรรมการผู้จดัการ 

นายจงรัก รัตนเพียร กรรมการผู้จดัการ 

นายรุ่งเรือง สขุเกิดกิจพิบลูย์ กรรมการผู้จดัการ 

น.ต. พญ.นลินี ไพบลูย์ กรรมการท่ีไมเ่ป็นผู้บริหาร และประธานกรรมการกํากบัดแูลกิจการ 

นายสราวฒุิ อยู่วิทยา กรรมการท่ีไมเ่ป็นผู้บริหาร 

นายกลินท์ สารสิน  กรรมการท่ีไมเ่ป็นผู้บริหาร และประธานกรรมการกํากบัความเส่ียง 

นายวิบลูย์ คสูกลุ กรรมการอิสระ 

นางศภุจี สธุรรมพนัธุ์   กรรมการอิสระ และประธานกรรมการทรัพยากรบคุคลและกําหนดอตัราค่าตอบแทน 

นายสาระ ล่ําซํา กรรมการท่ีไมเ่ป็นผู้บริหาร 

นายชนินทธ์ โทณวณิก กรรมการอิสระ 

นางเจนนิสา ควูินิชกลุ จกัรพนัธ์ุ ณ อยธุยา กรรมการอิสระ 

นางสาวชนม์ชนมัม์ สนุทรศารทลู กรรมการ และท่ีปรึกษากฎหมาย 

นายสรุช ล่ําซํา กรรมการท่ีไมเ่ป็นผู้บริหาร 

นางไขศรี เน่ืองสิกขาเพียร กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

เลขานกุารบริษัทและผู้บริหารระดบัสงูของธนาคารท่ีเข้าร่วมประชมุ 18 คน คือ 

นายกฤษณ์ จิตต์แจ้ง เลขานกุารบริษัท 

นายสรุศกัดิ์ ดษุฎีเมธา รองกรรมการผู้จดัการ 

นายทวี ธีระสนุทรวงศ์ รองกรรมการผู้จดัการ 

นายภทัรพงศ์ กณัหสวุรรณ รองกรรมการผู้จดัการ 

นายทิพากร สายพฒันา รองกรรมการผู้จดัการ 

นายพิภวตัว์ ภทัรนาวิก รองกรรมการผู้จดัการ 

นายอคัรนนัท์ ฐิตสิริวิทย์ รองกรรมการผู้จดัการ 

นายปวเรศร์ เชษฐพงศ์พนัธุ์ รองกรรมการผู้จดัการ 

นางสาวศนัสนา สขุะนนัท์ สมห์ุบญัชีใหญ่ และรองกรรมการผู้จดัการ 

นายชชั เหลืองอาภา รองกรรมการผู้จดัการ 

นางสาวศิริพร วงศ์ตรีภพ รองกรรมการผู้จดัการ 

ดร.เกษชญง สกาวรัตนานนท์ รองกรรมการผู้จดัการ 
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 ดร.กรินทร์ บญุเลิศวณิชย์ รองกรรมการผู้จดัการ 

 นางสาวพลัลภา ศรีสกุใส รองกรรมการผู้จดัการ 

 นางมาริสา วตัถพาณิชย์ รองกรรมการผู้จดัการ 

 นายศาสตรา มงักรอศัวกลุ รองกรรมการผู้จดัการ 

 นายสปุรีชา ลิมปิกาญจนโกวิท รองกรรมการผู้จดัการ 

 นางสาวหทยัพร เจียมประเสริฐ รองกรรมการผู้จดัการ 

ผู้สอบบญัชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จํากดั ท่ีเข้าร่วมประชมุ คือ 

 นางสาวสรีุย์รัตน์ ทองอรุณแสง  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 4409  

ผู้ตรวจสอบการประชมุและการนบัคะแนนเสียงจากบริษัท เบเคอร์ แอนด์ แม็คเค็นซี่ จํากดั ท่ีเข้าร่วมประชมุ คือ 

 นางพรภินนัท์ อศัววฒันาพร  

ประธานฯ กล่าวขอบคณุผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้ท่ี 112 ของธนาคาร 

เลขานุการบริษัทแจ้งว่า มีผู้ ถือหุ้นมาเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองจํานวน 58 ราย และมีผู้ ถือหุ้นท่ีมอบฉันทะจํานวน 2,187 ราย รวม 

ผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชุมด้วยตนเองและโดยการมอบฉันทะจํานวน 2,245 ราย ถือหุ้นรวมกันทัง้สิน้ 1,159,413,524 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 48.9342 

เกินกว่า 1 ใน 3 ของจํานวนหุ้นท่ีจําหน่ายได้แล้วทัง้หมดของธนาคาร ครบเป็นองค์ประชมุตามข้อบงัคบัของธนาคาร 

ประธานฯ จึงเปิดการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้ท่ี 112 

หลงัจากท่ีประธานฯ ได้กล่าวเปิดประชมุเรียบร้อยแล้ว ในระหว่างการประชมุได้มีผู้ ถือหุ้นมาเข้าร่วมประชมุด้วยตนเองเพ่ิมเติมอีก 

23 ราย และผู้ ถือหุ้นท่ีมอบฉันทะเพ่ิมเติมอีก 3 ราย รวมเป็นผู้ ถือหุ้นมาเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองจํานวน 81 ราย ผู้ ถือหุ้นท่ีมอบฉันทะ

จํานวน 2,190 ราย รวมผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชุมด้วยตนเองและผู้ รับมอบฉันทะจํานวน 2,271 ราย ถือหุ้นรวมกันทัง้สิน้ 1,168,950,889 หุ้น  

คิดเป็นร้อยละ 49.3368 ของจํานวนหุ้นท่ีจําหน่ายได้แล้วทัง้หมด 

ต่อจากนัน้ ประธานฯ ได้เชิญผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะรับฟังคําชีแ้จงเร่ือง การออกเสียงลงคะแนน การนบัคะแนนเสียง และการถาม

คําถาม โดยสรุปดงันี ้

การออกเสียงลงคะแนนจะนบัหุ้น 1 หุ้นเท่ากับ 1 เสียง และผู้ ถือหุ้น 1 รายสามารถออกเสียงในแต่ละวาระว่าเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย 

หรืองดออกเสียง ได้เพียงทางใดทางหน่ึงเท่านัน้ ยกเว้นกรณีผู้ รับมอบฉันทะจากผู้ลงทุนต่างประเทศท่ีแต่งตัง้ให้คสัโตเดียนในประเทศไทย

เป็นผู้ รับฝากและดแูลหุ้น ซึง่ใช้หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. 

การลงมติในแต่ละวาระ ให้ผู้ ถือหุ้นท่ีเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ออกเสียงผ่านระบบ e-Voting หากผู้ ถือหุ้นทําการเลือก

ยกเลิกการลงคะแนนเสียงล่าสุด หรือไม่ออกเสียงลงคะแนน จะถือว่าเห็นด้วยกับระเบียบวาระนัน้ การออกเสียงลงคะแนนสามารถทําการ

เปล่ียนแปลงได้จนกว่าจะปิดการลงคะแนนเสียง กรณีผู้ ถือหุ้นมีการรับมอบฉนัทะหลายรายให้กดท่ีเมน ู“บญัชีผู้ใช้” และกดปุ่ ม “เปล่ียนบญัชี” 

เพ่ือเข้าใช้งานของผู้ ถือหุ้นรายอ่ืนๆ 

ผู้ ถือหุ้นท่ีออกจากการประชมุก่อนท่ีจะปิดการลงคะแนนเสียง ระบบจะนําคะแนนเสียงของผู้ ถือหุ้นออกจากการประชมุในวาระนัน้

อย่างไรก็ตาม ผู้ ถือหุ้นสามารถกลบัเข้ามาในระบบและออกเสียงลงคะแนนได้จนกว่าจะปิดการลงคะแนนเสียง 

การนบัผลการลงคะแนนเสียงจะใช้มติเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน เว้นแต่วาระท่ี 7 พิจารณา

อนมุตัิจ่ายคา่ตอบแทนกรรมการ จะใช้มติไม่น้อยกว่าสองในสามของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชมุ และวาระท่ี 9 พิจารณา

อนุมัติแก้ไขข้อบังคับของธนาคาร จะใช้มติไม่น้อยกว่าสามในส่ีของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

การประมวลผลการนับคะแนนเสียงเห็นด้วยในแต่ละวาระ จะนําคะแนนเสียงท่ีไม่เห็นด้วย และงดออกเสียง หักออกจากจํานวน

คะแนนเสียงของผู้ ถือหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้ในท่ีประชุมและท่ีมอบฉันทะ ส่วนผู้ ถือหุ้นท่ีได้ลงคะแนนเสียงเป็นการล่วงหน้า และผู้ ถือหุ้นท่ี

มอบฉนัทะให้กรรมการของธนาคารเข้าประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทน ธนาคารได้บนัทึกรวมคะแนนเสียงตามความประสงค์ของผู้ ถือหุ้น

ดงักล่าวไว้แล้ว 

หลงัจากประมวลผลการนบัคะแนนเสียงในแต่ละวาระเสร็จสิน้ จะประกาศผลคะแนนให้ท่ีประชมุทราบ 
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ทัง้นี ้ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉันทะท่ีประสงค์จะซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นท่ีเก่ียวข้องกับวาระการประชุม หรือท่ีเก่ียวข้องกับการ

ดําเนินธุรกิจธนาคาร สามารถทําได้ผ่านช่องทาง Q&A และช่องทาง Video Conference บนระบบ Inventech Connect โดยแจ้งชื่อ-นามสกุล

และสถานะเป็นผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉันทะ ซึง่ธนาคารจะตอบคําถามในวาระท่ีเก่ียวข้องและจะบนัทึกในรายงานการประชมุต่อไป 

เลขานุการบริษัทแจ้งว่า เพ่ือเป็นการส่งเสริมการกํากบัดูแลกิจการท่ีดี เก่ียวกับการดูแลสิทธิของผู้ ถือหุ้น ธนาคารได้เปิดโอกาสให้ 

ผู้ ถือหุ้น เสนอเร่ืองท่ีเห็นสมควรบรรจุเป็นวาระการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น รวมทัง้ให้ส่งคําถามท่ีเก่ียวกบัวาระการประชุมล่วงหน้าก่อนการ

ประชุมผู้ ถือหุ้น ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้นเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเป็นวาระแต่อย่างใด ทัง้นี ้มีผู้ ถือหุ้นส่งคําถามท่ีเก่ียวกับวาระการประชุม

ล่วงหน้า ซึง่ธนาคารได้ดําเนินการตอบคําถามไปแล้ว โดยจะแจ้งรายละเอียดให้ผู้ ถือหุ้นทราบในวาระท่ีเก่ียวข้อง 

เพ่ือให้การดําเนินการประชุมเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสงูสดุ กรณีท่ีมีคําถามจํานวนมาก ธนาคารขอสงวนสิทธิในการพิจารณา

ตอบคําถามตามความเหมาะสม และหากมีคําถามท่ีไม่ได้ตอบในท่ีประชมุ ธนาคารจะรวบรวมตอบและบนัทึกไว้ในรายงานการประชุมหรือ

บนเว็บไซต์ของธนาคารต่อไป 

การจดัการประชมุครัง้นีด้ําเนินการตามมาตรฐานการจดัประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ท่ีใช้ปฏิบตัิกับบริษัทจดทะเบียนท่ีจดัประชุม

ด้วยรูปแบบดงักล่าวเป็นการทัว่ไป หากผู้ เข้าร่วมประชมุพบปัญหาการเข้าระบบประชมุหรือระบบการออกเสียงลงคะแนน สามารถปฏิบตัิ

ตามขัน้ตอนการใช้งานระบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ หรือสามารถติดต่อสอบถามได้ท่ี Inventech Call Center ท่ีหมายเลข

โทรศพัท์ 02-9319131 

นอกจากนี ้ธนาคารได้มีการบนัทึกภาพการประชมุในลกัษณะส่ือวีดิทศัน์ด้วย 

ต่อจากนัน้ ประธานฯ ได้เสนอให้ท่ีประชมุพิจารณาตามระเบียบวาระดงัต่อไปนี ้

1. คณะกรรมการรายงานกิจการในรอบปี 2566 

ประธานฯ แจ้งว่า คณะกรรมการรายงานกิจการของธนาคารในรอบปี 2566 ตามรายละเอียดในแบบแสดงรายการข้อมลูประจําปี

และรายงานประจําปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) และสรุปข้อมูลทางการเงินซึ่งแนบในหนงัสือบอกกล่าวเรียกประชุม และเน่ืองจาก

วาระนีเ้ป็นวาระเพ่ือทราบ ผู้ ถือหุ้นจึงไม่ต้องลงคะแนนเสียง 

ประธานฯ แจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า ธนาคารยงัคงมุ่งมัน่ดําเนินธุรกิจด้วยความโปร่งใส โดยยึดถือนโยบายเก่ียวกับการต่อต้านการ

ทจุริตคอร์รัปชนั ซึง่ได้ส่ือความและให้ความรู้แก่กรรมการ ผู้บริหาร พนกังาน บริษัทในกลุ่มธุรกิจทางการเงินธนาคารกสิกรไทย รวมถึงคู่ค้า

อย่างต่อเน่ือง 

นางสาวสิริรัตน์ ศภุการ ผู้ รับมอบฉนัทะ (อาสาพิทกัษ์สิทธิผู้ ถือหุ้น) ขอทราบถึงความคืบหน้าของธุรกิจดิจิทลัของธนาคาร 

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารชีแ้จงว่า ธนาคารได้นําเทคโนโลยีและดิจิทัลมาใช้ในทุกๆ ด้าน ตัง้แต่การดูแลลูกค้า การออกแบบ

ผลิตภณัฑ์ ตลอดจนงาน Back Office ต่างๆ ซึ่งความคืบหน้าในเชิงการวดัผลสําเร็จ คือ การรักษาคุณภาพในระดับ World Class ทําให้

ลกูค้ามัน่ใจในการใช้ผลิตภณัฑ์และบริการท่ีถูกต้องและมีเสถียรภาพ นอกจากนี ้ธนาคารยงัได้พฒันาผลิตภณัฑ์ใหม่ๆ ผ่านช่องทางดิจิทลั 

เช่น การชําระเงิน QR Payment ผ่านบตัรเครดิต ผลิตภณัฑ์การลงทุนท่ีนําเสนอผ่าน K PLUS รวมทัง้ผลิตภณัฑ์อ่ืนๆ ซึ่งธนาคารมีสดัส่วน

ยอดการขายผ่านช่องทางดิจิทัลเพ่ิมขึน้เป็นร้อยละ 50 และมีความพึงพอใจของลูกค้าท่ีใช้บริการโมบายแบงก์กิง้ของธนาคาร (Mobile 

Banking Net Promoter Score) อยู่ท่ีระดบัร้อยละ 90 สงูสดุในประเทศ 

นางสาวป่ินปินทัธ์ เหลืองอมรไพศาล ผู้ ถือหุ้น ขอทราบว่าธนาคารได้ตัง้สํารองลกูหนี ้บริษัท อิตาเลียนไทย ดีเวล๊อปเมนต์ จํากัด 

(มหาชน) แล้วหรือไม่ หากตัง้สํารองไปแล้วจะมีผลต่อการตัง้สํารองในระยะถัดไปหรือไม่ และมีวงเงินสินเชื่อกับธนาคารเท่าใด รวมทัง้

ภาพรวมลกูหนีร้ายบริษัทและลกูหนีร้ายบคุคลท่ีเป็นรายใหญ่ และภาพรวมการตัง้สํารอง  

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารชีแ้จงว่า ธนาคารได้ตัง้สํารองไว้ครบถ้วนตามเกณฑ์ของการจดัชัน้ลกูหนีแ้ล้ว และติดตามความคืบหน้า

สถานการณ์ของลูกค้าอย่างใกล้ชิด รวมทัง้ได้ติดตามดูแลลูกค้ารายใหญ่อย่างต่อเน่ือง และประเมินสถานการณ์จากข้อมูลด้านต่างๆ  

ท่ีนอกเหนือจากการพิจารณางบการเงิน 

นางสาวป่ินปินทัธ์ เหลืองอมรไพศาล ผู้ ถือหุ้น ขอทราบรายละเอียดกรณีท่ีมีข่าวว่ากลุ่มเจมาร์ทสนใจทําธุรกิจกับธนาคาร เพ่ือขอ

จดัตัง้ Virtual Bank  และหากธนาคารไม่สนใจทํา Virtual Bank ธนาคารจะมีช่องทางใดในการสร้างรายได้และกําไรให้เติบโตอย่างต่อเน่ือง 
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ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารชีแ้จงว่า ธนาคารติดตามเกณฑ์ กฎระเบียบและข้อบังคับเร่ือง Virtual Bank อย่างใกล้ชิด ซึ่งขณะนีย้งั

ไม่ได้ตกลงร่วมมือกับพันธมิตรรายใด อย่างไรก็ตาม ธนาคารยังคงยึดลูกค้าเป็นสําคัญ และพร้อมพัฒนาเพ่ือตอบโจทย์ให้ลูกค้าได้รับ

ผลิตภณัฑ์และบริการท่ีดีขึน้ด้วยต้นทนุท่ียตุิธรรม  

นางสาวป่ินปินทัธ์ เหลืองอมรไพศาล ผู้ ถือหุ้น ถามเพ่ิมเติมเก่ียวกบัแนวโน้มอตัราดอกเบีย้ท่ีอยู่ในช่วงขาลง ว่ามีผลต่อผลตอบแทน

สินทรัพย์ท่ีก่อให้เกิดรายได้สทุธิ (NIM) ของธนาคารอย่างไร รวมทัง้อะไรคือตวัขบัเคล่ือนหลกัสําหรับรายได้ของธนาคารในปีนี ้

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารชีแ้จงว่า เน่ืองจากประเทศไทยเป็นหน่ึงในประชาคมของเศรษฐกิจโลก การตดัสินใจในเร่ืองอตัราดอกเบีย้

นโยบายของธนาคารกลางสหรัฐฯ (FED) และธนาคารกลางต่างๆ รวมทัง้ภาวะเศรษฐกิจโลกมีผลต่อการตดัสินใจในอตัราดอกเบีย้นโยบาย

ของประเทศ หากมีการปรับลดอตัราดอกเบีย้นโยบายในประเทศ ธนาคารน่าจะปรับอตัราดอกเบีย้ให้สอดคล้อง ซึง่ธนาคารจะบริหารจดัการ

ผลกระทบต่อ NIM ให้ดีท่ีสุด และสามารถบริหารจัดการให้เป็นไปตามเป้าหมายได้ สําหรับตัวขับเคล่ือนรายได้ในปีนี ้ธนาคารยังให้

ความสําคญักับลกูค้าทุกกลุ่ม และเน้นการเติบโตอย่างมีคุณภาพ โดยเฉพาะในกลุ่มลกูค้าท่ีมีศกัยภาพ แม้กลุ่มลกูค้าท่ีมีความลําบากใน

การผ่อนชําระ ธนาคารก็ช่วยดแูลอย่างเต็มท่ีทัง้หมด 

ผู้ ถือหุ้นไม่ประสงค์ออกนาม ขอทราบว่าธนาคารให้ความสําคัญในการพิจารณาสนับสนุนโครงการของลูกค้าอย่างไร ระหว่าง 

Financial performance กบั ESG performance ในกรณีท่ีลกูค้ามีหลกัประกนัและความเส่ียงทางธุรกิจอยู่ในเกณฑ์ท่ีธนาคารยอมรับได้  

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารชีแ้จงว่า ธนาคารเห็นว่าเร่ือง Sustainability เป็นข้อได้เปรียบในการแข่งขนัทางธุรกิจ และธนาคารมีหน้าท่ี

สนับสนุนให้ลูกค้าสามารถเปล่ียนผ่านไปสู่เร่ืองของส่ิงแวดล้อม สังคม และธรรมาภิบาล/เศรษฐกิจ (Environment, Society and 

Governance/Economy: ESG) ท่ีสามารถแข่งขันได้ในโจทย์ใหม่ของโลก ดงันัน้ Financial performance กับ ESG performance จะต้อง

สอดคล้องกนั เพราะมิใช่เพียงการช่วยเหลือสงัคม แต่คือความอยู่รอดและเป็นข้อได้เปรียบในการแข่งขนัทางธุรกิจ  

นางสาวสิริรัตน์ ศุภการ ผู้ รับมอบฉันทะ (อาสาพิทกัษ์สิทธิผู้ ถือหุ้น) ขอทราบความคืบหน้าเก่ียวกับธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัลท่ีจัดตัง้ 

บริษทั ยนิูต้า แคปิทลั จํากดั และบริษทัภายในกลุ่มธุรกิจทางการเงินเพ่ือรองรับการประกอบธุรกิจท่ีเก่ียวข้องกบัสินทรัพย์ดิจิทลั 

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารชีแ้จงว่า ธนาคารได้จดัตัง้บริษัท ยูนิต้า แคปิทลั จํากดั ซึ่งได้เข้าซือ้กิจการผู้ประกอบธุรกิจศูนย์ซือ้ขาย

สินทรัพย์ดิจิทลั และใช้ชื่อใหม่ว่า บริษัท ออร์บิกซ์ เทรด จํากดั นอกจากนี ้บริษัท ยนิูต้า แคปิทลั จํากดั ได้จดัตัง้บริษัทใหม่อีก 3 บริษัท เพ่ือ

ตอบโจทย์ธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัลให้ครบวงจร ทัง้ผู้ ให้บริการรับฝากสินทรัพย์ดิจิทัล (Digital Asset Custodian) การบริการจัดการเงินทุน

สินทรัพย์ดิจิทลั ตลอดจนการบริการโครงสร้างพืน้ฐานเทคโนโลยีบล็อกเชน ซึง่ขณะนีธุ้รกิจสินทรัพย์ดิจิทลักําลงัเติบโต และธนาคารมีความ

พร้อมท่ีจะคว้าโอกาสนีไ้ว้ 

ไม่มีผู้ ถือหุ้นซกัถามเพ่ิมเติม 

ท่ีประชมุรับทราบรายงานกิจการของธนาคารในรอบปี 2566 

2. พิจารณาอนุมัติงบการเงนิสําหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 

ประธานฯ ขอให้ท่ีประชมุพิจารณาอนมุตัิงบการเงินสําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ซึง่ได้ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการ

ธนาคาร คณะกรรมการตรวจสอบ และตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแล้ว โดยมีรายละเอียดปรากฏในสรุปข้อมูลทางการเงินจาก 

แบบแสดงรายการข้อมูลประจําปีและรายงานประจําปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) และมอบหมายให้นางสาวขัตติยา อินทรวิชัย  

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร นําเสนอต่อท่ีประชมุ 

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารเสนอฐานะการเงินรวมของธนาคารและบริษัทย่อย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ซึง่มีสาระสําคญัดงันี ้

งบแสดงฐานะการเงนิ 

ธนาคารและบริษัทย่อยมีสินทรัพย์รวมประมาณ 4.2 ล้านล้านบาท เพ่ิมขึน้จากปีก่อนประมาณ 37,000 ล้านบาท มีหนีสิ้นรวม

ประมาณ 3.6 ล้านล้านบาท เพ่ิมขึน้จากปีก่อนประมาณ 7,000 ล้านบาท และส่วนของเจ้าของท่ีเป็นส่วนของธนาคารจํานวนประมาณ 

532,000 ล้านบาท เพ่ิมขึน้จากปีก่อนประมาณ 29,000 ล้านบาท โดยมีรายการท่ีสําคญัดงันี ้

- เงินให้สินเชื่อแก่ลกูหนีแ้ละดอกเบีย้ค้างรับสทุธิ มีจํานวนประมาณ 2.3 ล้านล้านบาท ลดลงจากปีก่อนประมาณ 6,000 ล้านบาท  

ซึ่งชะลอตัวลงเล็กน้อยจากการยกระดับกระบวนการต่างๆ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการปล่อยสินเชื่อใหม่ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึน้ 

รวมทัง้ยงัมีการจดัการคณุภาพสินทรัพย์อย่างต่อเน่ือง 
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- เงินรับฝาก มีจํานวนประมาณ 2.7 ล้านล้านบาท ลดลงจากปีก่อนประมาณ 49,000 ล้านบาท ซึ่งส่วนใหญ่เป็นการลดลงของ 

เงินรับฝากออมทรัพย์ ในขณะท่ีเงินรับฝากประจําเพ่ิมขึน้ 

- กําไรสะสมยังไม่ได้จัดสรร มีจํานวนประมาณ 454,000 ล้านบาท เพ่ิมขึน้จากปีก่อนประมาณ 32,000 ล้านบาท ส่วนใหญ่ 

เกิดจากกําไรสุทธิสําหรับปี 2566 จํานวนประมาณ 42,000 ล้านบาท ในขณะท่ีธนาคารได้จ่ายเงินปันผลจํานวนประมาณ 

9‚400 ล้านบาท ในปี 2566 

งบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

สําหรับผลการดําเนินงานปี 2566 กําไรสทุธิส่วนท่ีเป็นของธนาคารมจีํานวนประมาณ 42,000 ล้านบาท สําหรับรายการท่ีสําคญัมีดงันี ้

- รายได้ดอกเบีย้สุทธิ มีจํานวนประมาณ 148,000 ล้านบาท เพ่ิมขึน้จากปีก่อนประมาณ 15,000 ล้านบาท ส่วนใหญ่เพ่ิมขึน้ 

ตามสภาวะตลาด ทัง้นี ้รายได้ดอกเบีย้สทุธิยงัไม่ได้หกัต้นทนุการบริหารจดัการหนีต้่างๆ และค่าใช้จ่ายในการดําเนินงาน 

- รายได้ท่ีมิใช่ดอกเบีย้ มีจํานวนประมาณ 44,000 ล้านบาท เพ่ิมขึน้จากปีก่อนประมาณ 4,000 ล้านบาท ส่วนใหญ่เกิดจาก

รายได้บริหารจดัการการลงทนุและรายได้จากธุรกรรมการปริวรรตเงินตราต่างประเทศท่ีเพ่ิมขึน้ตามปริมาณธุรกิจ สอดคล้องกับ

การฟืน้ตวับางส่วนของภาคการท่องเท่ียว อย่างไรก็ตาม รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการสทุธิลดลงซึง่มาจากรายได้ค่านายหน้า

จากการซือ้ขายหลกัทรัพย์ ค่าธรรมเนียมรับจากการโอนเงิน และรายได้สทุธิจากการรับประกนัภยัท่ีลดลง 

- ค่าใช้จ่ายจากการดําเนินงานอ่ืนๆ มีจํานวนประมาณ 85,000 ล้านบาท เพ่ิมขึน้จากปีก่อนประมาณ 10,000 ล้านบาท ส่วนใหญ่

เกิดจากค่าใช้จ่ายเก่ียวกบัการให้บริการลกูค้าท่ีเพ่ิมขึน้ตามปริมาณธุรกิจ ค่าใช้จ่ายทางการตลาดและกิจกรรมร่วมกบัพนัธมิตร

ทางธุรกิจ และค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือให้สามารถตอบโจทย์การให้บริการและการดูแลรักษา 

ความปลอดภยัข้อมลูลกูค้า และการเพ่ิมขึน้ของค่าใช้จ่ายเก่ียวกบัพนกังาน โดยส่วนหน่ึงมาจากมาตรการช่วยเหลือค่าครองชีพ  

ซึง่เป็นค่าใช้จ่ายท่ีเกิดขึน้เพียงครัง้เดียว 

- ผลขาดทนุด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึน้ มีจํานวนประมาณ 52,000 ล้านบาท ยงัเป็นการตัง้สํารองในปริมาณสงูท่ีใกล้เคียงกับ

ปีก่อน จากการพิจารณาตามหลกัความระมดัระวงัอย่างต่อเน่ือง เพ่ือเสริมความแข็งแกร่งและเพ่ือเพ่ิมความความยืดหยุ่นใน

การดแูลช่วยเหลือลกูค้า 

จากรายละเอียดของฐานะการเงินและผลการดําเนินงานท่ีได้รายงานข้างต้นแล้ว จึงเสนอท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นอนมุตัิงบการเงินสําหรับ

ปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 

ผู้ ถือหุ้นไม่ประสงค์ออกนาม สอบถามเก่ียวกับรายได้เบีย้ประกัน โดยระบุว่าในปี 2566 ธนาคารมีรายได้เบีย้ประกันภัยรับสุทธิ 

น้อยกว่าค่าใช้จา่ยในการรับประกนัภยัสทุธิประมาณ 3.5 พนัล้านบาท ซึง่เป็นอตัราเร่งกว่าปี 2565 ถึงร้อยละ 5.03 และขาดทนุต่อเน่ืองหลายปี 

จึงขอทราบว่าธนาคารขาดทุนต่อเน่ืองทัง้สิน้ก่ีปี การขาดทุนเกิดจากสาเหตุใด และธนาคารจะแก้ไขอย่างไรเพราะเป็นหน่ึงในปัจจยัท่ีส่งผล

กระทบต่อกําไรสทุธิต่อส่วนของเจ้าของเฉล่ีย (ROE) โดยตรง  

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารชีแ้จงว่า รายได้เบีย้ประกนัภยัรับสทุธิในงบการเงินขาดทนุต่อเน่ืองมา 5 ปี โดยคาดว่าจากนีไ้ปตวัเลขจะ

ทยอยดีขึน้ ส่วนสาเหตุของการขาดทุน ส่วนหน่ึงเกิดจากรายได้ท่ีรับมาต้องมีการกันสํารองค่าสินไหมทดแทน และท่ีผ่านมามีการขาย

ผลิตภณัฑ์ประกนัท่ีหลากหลายซึง่ธนาคารได้ร่วมกบับริษัท เมืองไทยประกนัชีวิต จํากดั (มหาชน) ปรับสดัส่วนผลิตภณัฑ์ใหม่เพ่ือไม่ให้ต้อง

มีสํารองท่ีมากเกินไป โดยธนาคารเร่ิมทํามาแล้วอย่างน้อย 3-4 ปี นอกจากนี ้บริษัท เมืองไทยประกันชีวิต จํากัด (มหาชน) มีรายได้ท่ีเกิด

จากการลงทนุ เช่น รายได้ดอกเบีย้ กําไรจากการลงทนุ และเงินปันผลรับต่างๆ ซึง่ผลตอบแทนเป็นบวก อีกทัง้มีกําไรสทุธิท่ีดี ซึง่ธนาคารเป็น

ผู้ ถือหุ้นของบริษัท เมืองไทยประกนัชีวิต จํากดั (มหาชน) ด้วย 

ผู้ ถือหุ้นไม่ประสงค์ออกนาม ขอทราบว่าหุ้นกู้ ท่ีไม่กําหนดอายุ (Perpetual) ท่ีธนาคารออกเสนอขาย จํานวน 2 ชุดท่ีมีต้นทุนอัตรา

ดอกเบีย้สูงถึงร้อยละ 4-5.275 ธนาคารจะใช้สิทธิไถ่ถอนเมื่อพ้นกําหนดระยะเวลาขัน้ตํ่าท่ีห้ามไถ่ถอนหรือไม่ และการท่ีธนาคารมีอัตรา

เงินกองทุน Basel III สูงมาก ทําให้ธนาคารมีความแข็งแกร่งมากขึน้เพราะมีส่วนทุนเพ่ิมสูงขึน้ อย่างไรก็ตาม หากการเติบโตของรายได้ 

(Earning) น้อยกว่าการเติบโตของส่วนของผู้ ถือหุ้น (Equity) จะส่งผลกระทบกําไรสทุธิต่อส่วนของเจ้าของเฉล่ีย (ROE) อย่างไรหรือไม่ 

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารชีแ้จงว่า ตราสารทางการเงินท่ีไม่กําหนดอายุ (Perpetual) ท่ีธนาคารออกเสนอขาย หรือท่ีเรียกว่าตราสาร

ทางการเงินท่ีนบัเป็นเงินกองทุนชัน้ท่ี 1 (Additional Tier 1: AT1) การท่ีจะไถ่ถอนขึน้อยู่กับปัจจยัหลายด้าน อาทิ ความแข็งแกร่งของธนาคาร 

ความต้องการเงินทุน หรือสภาวะตลาด ซึง่ธนาคารจะติดตามอย่างใกล้ชิดว่าจะไถ่ถอน AT1 ได้เมื่อใด สําหรับการเติบโตของ Equity และการ
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เติบโตของรายได้จะไปในทางเดียวกันหรือไม่ เพราะจะมีผลต่อ ROE นัน้ ขอเรียนว่าธนาคารได้ประกาศยทุธศาสตร์ 3+1 ทัง้สินเชื่อท่ีจะมีการ

ปรับปรุง รายได้ท่ีมิใช่ดอกเบีย้ท่ีจะทําให้ดีขึน้ ทัง้ในส่วนของการบริหารความมั่งคั่งของลูกค้า และการบริการชําระเงิน (Payment) ช่อง

ทางการขายต่างๆ ทัง้สาขาและช่องทางดิจิทลั รวมถึงโอกาสใหม่ๆ ทัง้การขยายธุรกิจในต่างประเทศ และสินทรัพย์ดิจิทลั ตลอดจนปัจจยัหลกั

ท่ีสนบัสนนุ ทัง้การพฒันาบคุลากรให้ทนัต่อทกัษะรุ่นใหม่ท่ีต้องปรับในเร่ืองเทคโนโลยีสารสนเทศต่างๆ และการใช้ข้อมลู ซึง่ส่ิงเหล่านีจ้ะทําให้

ธนาคารมัน่ใจว่าจะสามารถหารายได้และทํากําไรสทุธิเติบโตได้ทนัต่อการเติบโตในส่วนของ Equity 

นางสาวนุชนาถ ยงัชนะ ผู้ ถือหุ้น ขอทราบว่ากรณี บริษัท สตาร์ค คอร์เปอเรชัน่ จํากัด (มหาชน) มีความคืบหน้าในการปรับโครงหนี ้

เป็นอย่างไร และธนาคารส่งคณะทํางานเข้าไปช่วยบริหารหรือไม ่

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารชีแ้จงว่า กลุ่มบริษัทดงักล่าวอยู่ระหว่างการยื่นแผนฟื้นฟูกิจการ ธนาคารและเจ้าหนีท้ัง้หมดกําลงัรอแผน

ฟืน้ฟกูิจการท่ีบริษัทจดัทํา ซึง่คาดว่าเจ้าหนีจ้ะได้ลงมตแิผนฯ ได้ประมาณเดือนสิงหาคมนี ้

ผู้ ถือหุ้นไม่ประสงค์ออกนาม แจ้งว่าในช่วงปลายปีเมื่อธนาคารปล่อยสินเชื่อเพ่ือท่ีอยู่อาศยัได้ตามเป้าหมายแล้ว ธนาคารมกัจะหยดุ

การปล่อยสินเชื่อ ในขณะท่ีตลาดยงัมีความต้องการสินเชื่ออยู่ ซึง่อาจเป็นการเสียโอกาส จึงขอเสนอให้ธนาคารปรับปรุง  

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารชีแ้จงว่า ธนาคารยงัคงให้การสนบัสนุนสินเชื่อแก่ลกูค้าทุกกลุ่มและในทุกผลิตภณัฑ์ ซึ่งรวมถึงสินเชื่อท่ีอยู่

อาศยัอย่างต่อเน่ือง 

นางสาวนชุนาถ ยงัชนะ ผู้ ถือหุ้น ขอทราบว่าธนาคารมีการปล่อยกู้ให้ ALL INSPIRED, SABUY และ JKN หรือไม่ 

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารแจ้งว่า เน่ืองจากเป็นข้อมลูของบริษัทอ่ืน ธนาคารจึงไม่สามารถเปิดเผยข้อมลูต่อสาธารณะได้  

ผู้ ถือหุ้นไม่ประสงค์ออกนาม ขอทราบประมาณการอตัราการเตบิโตของกําไรสทุธิของธนาคารในปีนี ้

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารแจ้งว่า เน่ืองจากตามกฏเกณฑ์ของสํานกังานคณะกรรมการกํากับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ไม่สามารถให้ข้อมูลคาดการณ์ผลประกอบการได้ อย่างไรก็ตาม ผู้ ถือหุ้นสามารถดูตัวชีว้ัดสําคัญ  

(Key Indicators) ใน Investor Presentation บนเว็บไซต์ธนาคาร 

ไม่มีผู้ ถือหุ้นซกัถามเพ่ิมเติม 

ท่ีประชมุพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน 

เลขานกุารบริษัทประกาศผลการนบัคะแนนดงันี ้

มีผู้ ถือหุ้นลงคะแนนเสียงอนุมตัิจํานวน 1,167,853,104 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9999 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่งมา

ประชมุและออกเสียงลงคะแนน มีผู้ ไม่เห็นด้วยจํานวน 100 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชุม

และออกเสียงลงคะแนน งดออกเสียงจํานวน 1,087,321 เสียง 

สรุปว่า ท่ีประชมุลงมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน อนมุตัิงบการเงินสําหรับปีสิน้สดุ

วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 

3. พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรจากผลการดาํเนินงานปี 2566 และการจ่ายเงนิปันผล 

ประธานฯ ขอให้ท่ีประชมุพิจารณาอนุมตัิการจดัสรรกําไรจากผลการดําเนินงานปี 2566 และการจ่ายเงินปันผล และมอบหมายให้

นางสาวขตัติยา อินทรวิชยั ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร นําเสนอต่อท่ีประชมุ 

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารเสนอท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นอนมุตัิการจดัสรรกําไรจากผลการดําเนินงานปี 2566 และการจ่ายเงินปันผลดงันี ้

- ไม่จดัสรรเป็นสํารองตามกฎหมายเน่ืองจากธนาคารมีสํารองครบถ้วนตามท่ีกฎหมายกําหนดแล้ว 

- จ่ายเงินปันผลจากผลการดําเนินงานปี 2566 แก่ผู้ ถือหุ้นสามญัในอตัราหุ้นละ 6.50 บาท และเน่ืองจากธนาคารได้จ่ายเงินปันผล

ระหว่างกาลไปแล้วเมื่อวันท่ี 29 กันยายน 2566 ในอัตราหุ้นละ 0.50 บาท จากจํานวนหุ้น 2,369,327,593 หุ้น เป็นเงิน 

1,184,663,796.50 บาท จึงจะจ่ายเงินปันผลงวดสดุท้ายอีกในอตัราหุ้นละ 6.00 บาท เป็นเงิน 14,215,965,558.00 บาท รวมเป็น

เงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ 15,400,629,354.50 บาท ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 36.97 ของกําไรสุทธิตามงบการเงินรวมประจําปี 2566  

หักผลตอบแทนของตราสารอ่ืนท่ีมีลักษณะคล้ายทุนหลังหักภาษีเงินได้ โดยกําหนดรายชื่อผู้ ถือหุ้นท่ีมีสิทธิได้รับเงินปันผลใน

วนัท่ี 23 เมษายน 2567 และกําหนดจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นในวนัท่ี 10 พฤษภาคม 2567 ทัง้นี ้เงินปันผลจ่ายจากกําไรสะสม

ท่ีเสียภาษีเงินได้นิติบคุคลในอตัราร้อยละ 23 จํานวนหุ้นละ 2.1395 บาท และภาษีเงินได้นิติบคุคลในอตัราร้อยละ 20 จํานวน
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หุ้นละ 3.8605 บาท ซึง่ผู้ ถือหุ้นท่ีเป็นบคุคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีเงินปันผลคืนได้ในอตัรา 23/77 และอตัรา 20/80 ของ

เงินปันผลท่ีได้รับตามลําดบั 

สําหรับการจ่ายเงินปันผลในอัตราดังกล่าวเป็นอัตราท่ีคณะกรรมการธนาคารพิจารณาแล้วเห็นว่าเหมาะสมและสอดคล้องกับ

นโยบายการจ่ายเงินปันผลของธนาคารและหลกัเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้อง ซึ่งตามนโยบายของธนาคารในการพิจารณาจ่ายเงินปันผล ธนาคารจะ

คํานึงถึงผลประกอบการ รวมทัง้ผลตอบแทนท่ีเหมาะสมและยัง่ยืนต่อผู้ ถือหุ้นในระยะยาว ธนาคารจะพิจารณาอตัราการจ่ายเงินปันผลใน

อตัราไม่ตํ่ากว่าร้อยละ 25 ของกําไรสทุธิประจําปีตามงบการเงินรวม โดยเงินปันผลจะแปรผนัตามผลประกอบการของธนาคารทัง้ในปีปัจจุบัน

และคาดการณ์ในอนาคต อีกทัง้ขึน้อยู่กบัการพิจารณาความสมดุลของการลงทนุในอนาคตและความเพียงพอของเงินกองทุนในภาวะปกติ

และวิกฤต รวมทัง้สถานการณ์ทางเศรษฐกิจ และปัจจยัท่ีท้าทายทัง้ภายในและนอกประเทศ อย่างไรก็ตาม หากสถานการณ์ไม่เอือ้อํานวย 

ธนาคารอาจพิจารณาจ่ายเงินปันผลไม่เป็นไปตามอัตราท่ีไม่ตํ่ากว่าร้อยละ 25 ดังกล่าวโดยยึดหลักความระมัดระวังและผลตอบแทน 

ท่ีเหมาะสมต่อผู้ ถือหุ้น 

จึงเสนอท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นอนุมตัิการจดัสรรกําไรและการจ่ายเงินปันผลดังกล่าว และนบักําไรคงเหลือหลงัจากการจดัสรรเข้าเป็น

เงินกองทนุของธนาคาร 

ไม่มีผู้ ถือหุ้นซกัถาม  

ท่ีประชมุพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน 

เลขานกุารบริษัทประกาศผลการนบัคะแนนดงันี ้

มีผู้ ถือหุ้นลงคะแนนเสียงอนมุตัิจํานวน 1,168,944,189 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มา

ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่มีผู้ ไม่เห็นด้วย และไม่มีผู้งดออกเสียง 

สรุปว่า ท่ีประชุมลงมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน อนุมัติการจัดสรรกําไรจาก 

ผลการดําเนินงานปี 2566 และการจ่ายเงินปันผลตามท่ีเสนอ รวมถึงรับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลในอตัราหุ้นละ 0.50 บาท เมื่อ

วนัท่ี 29 กนัยายน 2566 

4. พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

ประธานฯ แจ้งว่า ตามข้อบงัคบัของธนาคารข้อ 10 ตรี กําหนดให้กรรมการออกจากตําแหน่งจํานวน 1 ใน 3 ของจํานวนกรรมการ

ทัง้หมดในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปีทกุคราว สําหรับกรรมการท่ีออกตามวาระในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นในครัง้นี ้ได้แก่ 

 1. นางกอบกาญจน์ วฒันวรางกรู กรรมการอิสระ 

 2. นายวิบลูย์ คสูกลุ กรรมการอิสระ 

 3. นางสาวสจุิตพรรณ ล่ําซํา กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร 

 4. นายสรุช ล่ําซํา กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร 

 5. นายพิพิธ เอนกนิธิ กรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร 

 6. ดร. พิพฒัน์พงศ์ โปษยานนท์ กรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร 

และมอบหมายให้นางศภุจี สธุรรมพนัธ์ุ ประธานกรรมการทรัพยากรบคุคลและกําหนดอตัราค่าตอบแทน นําเสนอต่อท่ีประชมุ 

ประธานกรรมการทรัพยากรบุคคลและกําหนดอตัราค่าตอบแทน แจ้งว่า ในการพิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตาม

วาระครัง้นี ้นายวิบูลย์ คูสกุล ดํารงตําแหน่งกรรมการอิสระของธนาคาร ครบ 9 ปี ได้แสดงความจํานงไม่รับการเสนอชื่อกลับเข้าดํารง

ตําแหน่งกรรมการ ดงันัน้ จึงขอเสนอกรรมการ 5 คน คือ นางกอบกาญจน์ วฒันวรางกรู นางสาวสจุิตพรรณ ล่ําซํา นายสรุช ล่ําซํา นายพิพิธ 

เอนกนิธิ และ ดร.พิพฒัน์พงศ์ โปษยานนท์ 

คณะกรรมการทรัพยากรบุคคลและกําหนดอัตราค่าตอบแทนได้พิจารณาถึงคุณสมบัติท่ีเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของ

ธนาคารตามกระบวนการสรรหา รวมถึงผลการประเมินการปฏิบัติงานของกรรมการท่ีผ่านมา เห็นว่ากรรมการทัง้ 5 คน มีคุณสมบัติ

ครบถ้วนเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของธนาคาร และไม่มีลักษณะต้องห้ามแต่งตัง้ให้เป็นกรรมการสถาบันการเงินตามกฎหมายท่ี

เก่ียวข้อง นอกจากนี ้ได้ปฏิบตัิหน้าท่ีด้วยความรับผิดชอบ ระมดัระวงั และซื่อสตัย์สจุริต เป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค์ ข้อบงัคบัของ

ธนาคาร มติคณะกรรมการ และมติท่ีประชุมผู้ ถือหุ้น ทัง้นี ้นางกอบกาญจน์ วฒันวรางกูร เป็นผู้มีคุณสมบตัิตามนิยามกรรมการอิสระท่ี
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ธนาคารกําหนด และสามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ และเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้อง ประวตัิและข้อมลูของกรรมการทัง้ 5 คน 

และนิยามกรรมการอิสระปรากฏในเอกสารแนบ 2 ของหนงัสือบอกกล่าวเรียกประชมุ 

คณะกรรมการทรัพยากรบคุคลและกําหนดอตัราค่าตอบแทนได้เสนอความเห็นต่อท่ีประชมุคณะกรรมการธนาคาร โดยคณะกรรมการ

ซึง่ไม่รวมกรรมการท่ีได้รับการเสนอเลือกตัง้ในครัง้นีไ้ด้พิจารณากลัน่กรองแล้ว เห็นชอบกบัข้อเสนอข้างต้นของคณะกรรมการทรัพยากรบุคคล

และกําหนดอตัราค่าตอบแทน 

จึงขอเสนอท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นเลือกตัง้กรรมการทัง้ 5 คนกลบัเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการของธนาคารต่อไปอีกวาระหน่ึง ซึง่ธนาคารแห่ง

ประเทศไทยได้ให้ความเห็นชอบแล้ว  

ประธานกรรมการทรัพยากรบุคคลและกําหนดอตัราค่าตอบแทนแจ้งเพ่ิมเติมว่า ในวาระนีธ้นาคารได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอชื่อ

บคุคลเพ่ือเข้ารับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการล่วงหน้าก่อนการประชุมผู้ ถือหุ้นไปแล้ว ปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเข้ารับการ

พิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการแต่อย่างใด 

ไม่มีผู้ ถือหุ้นซกัถาม 

ท่ีประชมุพิจารณาและออกเสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระเป็นรายบคุคล 

เลขานกุารบริษัทประกาศผลการนบัคะแนนดงันี ้

1. นางกอบกาญจน์ วฒันวรางกรู - มีผู้ ถือหุ้นลงคะแนนเสียงอนุมัติจํานวน 1,112,960,430 เสียง คิดเป็นร้อยละ 

95.2955 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 - มีผู้ ไม่เห็นด้วยจํานวน 54,943,956 เสียง คิดเป็นร้อยละ 4.7044 ของจํานวนเสียง

ทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 - งดออกเสียงจํานวน 1,046,003 เสียง 

2. นางสาวสจุิตพรรณ ล่ําซํา - มีผู้ ถือหุ้ นลงคะแนนเสียงอนุมัติจํานวน 904,888,373 เสียง คิดเป็นร้อยละ

77.4796 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 - มีผู้ ไม่เห็นด้วยจํานวน 263,016,011 เสียง คิดเป็นร้อยละ 22.5203 ของจํานวน

เสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 - งดออกเสียงจํานวน 1,046,005 เสียง 

3. นายสรุช ล่ําซํา - มีผู้ ถือหุ้ นลงคะแนนเสียงอนุมัติจํานวน 844,954,178 เสียง คิดเป็นร้อยละ 

72.3478 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 - มีผู้ ไม่เห็นด้วยจํานวน 322,950,204 เสียง คิดเป็นร้อยละ 27.6521 ของจํานวน

เสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 - งดออกเสียงจํานวน 1,046,007 เสียง 

4. นายพิพิธ เอนกนิธิ - มีผู้ ถือหุ้นลงคะแนนเสียงอนุมัติจํานวน 1,055,421,299 เสียง คิดเป็นร้อยละ

90.3688 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 - มีผู้ ไม่เห็นด้วยจํานวน 112,483,083 เสียง คิดเป็นร้อยละ 9.6311 ของจํานวน

เสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 - งดออกเสียงจํานวน 1,046,007 เสียง 

5. ดร.พิพฒัน์พงศ์ โปษยานนท์ - มีผู้ ถือหุ้นลงคะแนนเสียงอนุมัติจํานวน 1,055,450,977 เสียง คิดเป็นร้อยละ 

90.3713 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 - มีผู้ ไม่เห็นด้วยจํานวน 112,453,405 เสียง คิดเป็นร้อยละ 9.6286 ของจํานวน

เสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 - งดออกเสียงจํานวน 1,046,007 เสียง 
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สรุปว่า ท่ีประชมุลงมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน อนมุตัิเลือกตัง้กรรมการทัง้ 5 คน

ข้างต้นกลบัเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการธนาคารต่อไปอีกวาระหน่ึง และรับทราบการท่ี นายวิบลูย์ คสูกลุ พ้นจากตําแหน่งกรรมการธนาคาร

ตามท่ีได้แจ้งความจํานงไม่รับการเสนอชื่อการต่อวาระ 

5. พิจารณาเลือกตัง้กรรมการใหม่ 

ประธานฯ แจ้งว่า ตามข้อบงัคบัของธนาคาร ข้อ 9. วรรคหน่ึง กําหนดให้มีกรรมการไม่ตํ่ากว่า 7 คน และไม่เกิน 18 คน คณะกรรมการ

ธนาคารได้พิจารณากลัน่กรองแล้ว เห็นชอบกับข้อเสนอของคณะกรรมการทรัพยากรบุคคลและกําหนดอตัราค่าตอบแทน ให้เสนอท่ีประชุม 

ผู้ ถือหุ้นอนมุตัิเลือกตัง้กรรมการ 1 คน คือ นางสาวปิยพร พรรณเชษฐ์ ประวตัิและข้อมลูของนางสาวปิยพร พรรณเชษฐ์ ปรากฏในเอกสารแนบ 3 

ของหนงัสือบอกกล่าวเรียกประชมุ 

และมอบหมายให้นางศภุจี สธุรรมพนัธุ์ ประธานกรรมการทรัพยากรบคุคลและกําหนดอตัราค่าตอบแทน นําเสนอตอ่ท่ีประชมุ 

ประธานกรรมการทรัพยากรบุคคลและกําหนดอตัราค่าตอบแทนเสนอให้ท่ีประชมุพิจารณาอนมุตัิเลือกตัง้ นางสาวปิยพร พรรณเชษฐ์ 

เข้าดํารงตําแหน่งกรรมการธนาคาร โดยนางสาวปิยพร พรรณเชษฐ์ จบการศึกษาระดบัปริญญาตรี การบญัชี จากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

และระดับปริญญาโท บริหารธุรกิจ จาก University of New Hampshire และการพฒันาอสังหาริมทรัพย์ จาก Massachusetts Institute of 

Technology ประเทศสหรัฐอเมริกา และมีประสบการณ์ท่ีหลากหลาย ซึง่เป็นประโยชน์อย่างยิ่งกบัธนาคาร 

คณะกรรมการทรัพยากรบุคคลและกําหนดอตัราค่าตอบแทนได้พิจารณาแล้ว เห็นว่า นางสาวปิยพร พรรณเชษฐ์ เป็นผู้ ท่ีมีคณุสมบตัิ

ครบถ้วนเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของธนาคาร และไม่มีลักษณะต้องห้ามแต่งตัง้ให้เป็นกรรมการสถาบันการเงินตามกฎหมายท่ี

เก่ียวข้อง และมีคณุสมบตัิ ทกัษะ ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ท่ีเป็นประโยชน์กบัธนาคาร ซึง่ธนาคารแห่งประเทศไทยได้ให้ความ

เห็นชอบการเป็นกรรมการแล้ว ทัง้นี ้นางสาวปิยพร พรรณเชษฐ์ เป็นผู้มีคณุสมบตัิตามนิยามกรรมการอิสระท่ีธนาคารกําหนด 

จึงเสนอท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นเลือกตัง้ นางสาวปิยพร พรรณเชษฐ์ เข้าดํารงตําแหน่งกรรมการธนาคาร ประเภทกรรมการอิสระ 

ผู้ ถือหุ้นไม่ประสงค์ออกนาม ขอทราบจํานวนกรรมการธนาคารทัง้หมด  

ประธานฯ ชีแ้จงว่า ปัจจุบนัธนาคารมีกรรมการจาํนวน 18 คน ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 6 คน คิดเป็นร้อยละ 33 กรรมการท่ีไม่

เป็นผู้บริหาร 7 คน คิดเป็นร้อยละ 39 และกรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร 5 คน คิดเป็นร้อยละ 28 ของจํานวนกรรมการทัง้หมด 

นางสาวนชุนาถ ยงัชนะ ผู้ ถือหุ้น ขอทราบว่านางสาวปิยพร พรรณเชษฐ์ เข้าเป็นกรรมการธนาคารครัง้แรกใช่หรือไม่ 

ประธานฯ ชีแ้จงว่า เป็นการเสนอขอแต่งตัง้เข้าเป็นกรรมการอิสระของธนาคารครัง้แรก 

ไม่มีผู้ ถือหุ้นซกัถามเพ่ิมเติม 

ท่ีประชมุพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน 

เลขานกุารบริษัทประกาศผลการนบัคะแนนดงันี ้

มีผู้ ถือหุ้นลงคะแนนเสียงอนุมตัิจํานวน 967,719,133 เสียง คิดเป็นร้อยละ 82.8597 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่งมา

ประชมุและออกเสียงลงคะแนน มีผู้ ไม่เห็นด้วยจํานวน 200,180,451 เสียง คิดเป็นร้อยละ 17.1402 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่ง

มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน งดออกเสียงจํานวน 1,045,405 เสียง 

สรุปว่า ท่ีประชมุลงมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน อนมุตัิให้เลือกตัง้ นางสาวปิยพร 

พรรณเชษฐ์ ดํารงตําแหน่งกรรมการธนาคาร 

6. พิจารณากําหนดชื่อและจาํนวนกรรมการซ่ึงมีอํานาจลงลายมือชื่อ 

ประธานฯ แจ้งว่า ตามข้อบงัคบัของธนาคาร ข้อ 17 กําหนดให้กิจการทัง้หลายของบริษัทย่อมอยู่ในอํานาจของกรรมการท่ีจะกระทําได้ 

ให้กรรมการสองคนเป็นผู้มีอํานาจลงลายมือชื่อและประทับตราสําคญัของบริษัท และจากท่ีธนาคารแห่งประเทศไทยให้ความเห็นชอบการ

แต่งตัง้ นายจงรัก รัตนเพียร และนายรุ่งเรือง สขุเกิดกิจพิบูลย์ เป็นกรรมการและกรรมการผู้จัดการ โดยมีผลตัง้แต่วนัท่ี 29 สิงหาคม 2566 

และวันท่ี 11 ตุลาคม 2566 เป็นต้นไป ตามลําดบั จึงเสนอท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาเปล่ียนแปลงชื่อและจํานวนกรรมการซึ่งมีอํานาจลง

ลายมือชื่อแทนธนาคาร เป็นดงันี ้ 

“นางสาวขตัติยา อินทรวิชยั นายพิพิธ เอนกนิธิ นายพิพฒัน์พงศ์ โปษยานนท์ นายจงรัก รัตนเพียร นายรุ่งเรือง สขุเกิดกิจพิบูลย์ 

กรรมการสองในห้าคนนี ้ลงลายมือชื่อร่วมกนัและประทบัตราสําคญัของบริษัท” 
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ประธานฯ แจ้งเพ่ิมเติมว่า การพิจารณาวาระนี ้ผู้มีส่วนได้เสียคือกรรมการธนาคารท่ีมีอํานาจลงลายมือชื่อและเป็นผู้ ถือหุ้นจะไม่ใช้

สิทธิออกเสียง 

นางสาวนชุนาถ ยงัชนะ ผู้ ถือหุ้น ขอทราบกรรมการผู้มีอํานาจลงลายมือชื่อของธนาคารก่อนการเสนอเปล่ียนแปลง 

ประธานฯ ชีแ้จงว่า มีนางสาวขัตติยา อินทรวิชัย นายพิพิธ เอนกนิธิ นายพิพัฒน์พงศ์ โปษยานนท์ กรรมการสองในสามคนนี ้

ลงลายมือชือ่ร่วมกนัและประทบัตราสําคญัของบริษัท 

ไม่มีผู้ ถือหุ้นซกัถามเพ่ิมเติม 

ท่ีประชมุพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน 

เลขานกุารบริษัทประกาศผลการนบัคะแนนดงันี ้

มีผู้ ถือหุ้นลงคะแนนเสียงอนุมตัิจํานวน 1,167,899,153 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9999 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่งมา

ประชมุและออกเสียงลงคะแนน มีผู้ ไม่เห็นด้วยจํานวน 100 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชุม

และออกเสียงลงคะแนน งดออกเสียงจํานวน 1,045,701 เสียง ไม่มีสิทธิออกเสียงจํานวน 35 เสียง 

สรุปว่า ท่ีประชุมลงมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน อนุมตัิกําหนดชื่อและจํานวน

กรรมการซึง่มีอํานาจลงลายมือชื่อแทนธนาคารตามท่ีเสนอ 

7. พิจารณาอนุมัติจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ 

ประธานฯ แจ้งว่า การพิจารณาวาระนีผู้้มีส่วนได้เสียคือกรรมการธนาคารท่ีเป็นผู้ ถือหุ้นจะไม่มีสิทธิออกเสียง และมอบหมายให้ 

นางศภุจี สธุรรมพนัธุ์ ประธานกรรมการทรัพยากรบคุคลและกําหนดอตัราค่าตอบแทน นําเสนอต่อท่ีประชมุ 

ประธานกรรมการทรัพยากรบุคคลและกําหนดอตัราค่าตอบแทนเสนอว่า จากมติของท่ีประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้ท่ี 111 เมื่อวนัท่ี  

7 เมษายน 2566 ได้อนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการ ซึ่งรวมถึงเงินบําเหน็จคณะกรรมการ โดยให้มีผลใช้บงัคบัไปจนกว่าท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นจะ

กําหนดเป็นอย่างอ่ืนนัน้ คณะกรรมการทรัพยากรบุคคลและกําหนดอัตราค่าตอบแทนได้พิจารณาอัตราค่าตอบแทนกรรมการสําหรับปี 

2567 และได้เสนอความเห็นต่อท่ีประชุมคณะกรรมการธนาคาร โดยคณะกรรมการได้เห็นชอบกับข้อเสนอของคณะกรรมการทรัพยากร

บุคคลและกําหนดอตัราค่าตอบแทน ให้เสนอท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นอนุมตัิจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ กรรมการกลัน่กรองสินเชื่อและการลงทุน 

กรรมการชุดย่อย และท่ีปรึกษากฎหมายของธนาคาร รวมถึงบําเหน็จคณะกรรมการ ในอัตราเดิมเท่ากับอตัราค่าตอบแทนในปี 2566 ท่ี

ได้รับอนมุตัิจากท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้ท่ี 111 โดยมรีายละเอียดดงันี ้ 

  1) ค่าตอบแทนกรรมการสําหรับการประชมุคณะกรรมการ 

 ประธานกรรมการ อตัราเดือนละ 250,000 บาท 

 รองประธานกรรมการ อตัราเดือนละ 200,000 บาท 

 กรรมการ อตัราเดือนละ 150,000 บาทต่อคน 

  2) ค่าตอบแทนกรรมการกลัน่กรองสินเชื่อและการลงทนุ 

 ประธาน อตัราเดือนละ 100,000 บาท 

 กรรมการ อตัราเดือนละ 70,000 บาทต่อคน 

  3) ค่าตอบแทนกรรมการชดุย่อย 

    - ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ 

 ประธาน อตัราเดือนละ 90,000 บาท 

 กรรมการ อตัราเดือนละ 60,000 บาทต่อคน 

   - ค่าตอบแทนคณะกรรมการกํากบัดแูลกิจการ 

 ประธาน อตัราเดือนละ 50,000 บาท 

 กรรมการ อตัราเดือนละ 36,000 บาทต่อคน 

   - ค่าตอบแทนคณะกรรมการทรัพยากรบคุคลและกําหนดอตัราค่าตอบแทน 

 ประธาน อตัราเดือนละ 50,000 บาท 

 กรรมการ อตัราเดือนละ 36,000 บาทต่อคน 
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   - ค่าตอบแทนคณะกรรมการกํากบัความเส่ียง (กรรมการท่ีเป็นผู้บริหารจะไม่ได้รับค่าตอบแทน) 

 ประธาน อตัราเดือนละ 50,000 บาท 

 กรรมการ อตัราเดือนละ 36,000 บาทต่อคน 

  4) ค่าตอบแทนท่ีปรึกษากฎหมาย อตัราเดือนละ 300,000 บาท 

  5) เงินบําเหน็จ อตัราร้อยละ 0.5 ของเงินปันผล โดยจ่ายพร้อมกบัการจ่ายเงินปันผล 

  6) สิทธิประโยชน์อ่ืน : ไม่มี  

 และให้มีผลใช้บงัคบัไปจนกว่าท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นจะกําหนดเป็นอย่างอ่ืน 

สําหรับการจ่ายเงินบําเหน็จคณะกรรมการในอตัราร้อยละ 0.5 ของเงินปันผลจากผลการดาํเนินงานปี 2566 เน่ืองจากธนาคารได้จา่ยเงนิ

บําเหน็จคณะกรรมการพร้อมกบัการจ่ายปันผลระหว่างกาลไปแล้ว เมื่อวนัท่ี 29 กันยายน 2566 คิดเป็นจํานวนเงิน 5‚923‚318.98 บาท จึงขอ

อนมุตัิจ่ายเงินบําเหน็จคณะกรรมการ อีกเป็นจํานวนเงินทัง้สิน้ 71‚079‚827.79 บาท โดยจ่ายพร้อมกบัการจ่ายเงินปันผลงวดสดุท้าย 

จึงเสนอท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นอนมุตัิจ่ายค่าตอบแทนกรรมการและอนมุตัจิ่ายเงินบําเหน็จคณะกรรมการ 

ผู้ ถือหุ้นไม่ประสงค์ออกนาม เสนอแนะให้กําหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นรายครัง้ตามการประชมุ ไม่ควรกําหนดเป็นรายเดือน

เน่ืองจากอาจไม่ได้ประชมุทกุเดือน  

ประธานกรรมการทรัพยากรบุคคลและกําหนดอตัราค่าตอบแทนชีแ้จงว่า กรรมการธนาคารมีความรับผิดชอบต่อผลการดําเนินงาน

ของธนาคารและนโยบายอ่ืนๆ ให้ตรงตามวตัถปุระสงค์ของผู้ ถือหุ้น แม้จะไม่ได้เข้าร่วมประชมุก็ตาม 

ไม่มีผู้ ถือหุ้นซกัถามเพ่ิมเติม  

ท่ีประชมุพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน 

เลขานกุารบริษัทประกาศผลการนบัคะแนนดงันี ้

มีผู้ ถือหุ้นลงคะแนนเสียงอนุมตัิจํานวน 1,143,230,648 เสียง คิดเป็นร้อยละ 97.8002 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่งมา

ประชุม มีผู้ ไม่เห็นด้วยจํานวน 21,001,861 เสียง คิดเป็นร้อยละ 1.7966 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุม งดออกเสียง

จํานวน 4,305 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0003 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ ไม่มีสิทธิออกเสียงจํานวน 4,708,275 เสียง 

คิดเป็นร้อยละ 0.4027 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ 

สรุปว่า ท่ีประชุมลงมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้ นซึ่งมาประชุม อนุมัติจ่าย

ค่าตอบแทนกรรมการ และอนมุตัิจ่ายเงินบําเหน็จคณะกรรมการตามท่ีเสนอ โดยให้มีผลใช้บงัคบัไปจนกว่าท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นจะกําหนดเป็น

อย่างอ่ืน รวมถึงรับทราบการจ่ายเงินบําเหน็จคณะกรรมการพร้อมกบัการจ่ายปันผลระหว่างกาลเมื่อวนัท่ี 29 กนัยายน 2566 

8. พิจารณาแต่งตัง้และกําหนดสินจ้างผู้สอบบัญชี 

ประธานฯ เสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาแต่งตัง้และกําหนดสินจ้างผู้ สอบบัญชีสําหรับปี 2567 ตามข้อเสนอของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ และมอบหมายให้นางไขศรี เน่ืองสิกขาเพียร ประธานกรรมการตรวจสอบ นําเสนอในรายละเอียด 

ประธานกรรมการตรวจสอบเสนอว่า คณะกรรมการได้เห็นชอบกับข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ ให้เสนอท่ีประชุมผู้ ถือหุ้น

อนมุตัิแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จํากดั จํานวน 3 ราย เป็นผู้สอบบญัชีของธนาคาร ดงัมีรายนามต่อไปนี ้

 1. นางสาวสรีุย์รัตน์ ทองอรุณแสง ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 4409 

 2. นางสาวอรวรรณ ชณุหกิจไพศาล ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 6105 

 3. นายชาญชยั สกลุเกิดสิน ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 6827 

โดยให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหน่ึงมีอํานาจตรวจสอบ ทํา และลงลายมือชื่อในรายงานการสอบบัญชี ซึ่งผู้สอบบัญชีทุกรายได้รับ

ความเห็นชอบจากธนาคารแห่งประเทศไทยแล้ว 

สําหรับค่าสอบบญัชีนัน้ บริษัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จํากดั ได้เสนอค่าสอบบญัชีรวมเป็นจาํนวนเงินทัง้สิน้ 16,689‚000 บาท 

เพ่ิมขึน้จากปีท่ีผ่านมาจํานวน 63,000 บาท หรือประมาณร้อยละ 0.38 ซึ่งสอดคล้องกับภาระการปฏิบัติงานของผู้ สอบบัญชี โดยมี

รายละเอียดของค่าสอบบญัชีดงันี ้

 1. ค่าสอบบญัชีงบการเงินธนาคารและงบการเงินรวมประจํางวดและประจําปี 9,550,000 บาท  

 2. ค่าสอบทานงบการเงินธนาคารและงบการเงินรวมรายไตรมาส 4,000,000 บาท  

 3. ค่าสอบบญัชีสาขาต่างประเทศเทียบค่าเป็นเงินบาท 3,139,000 บาท 
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สําหรับการตรวจสอบอ่ืนใดท่ีอาจมีเพ่ิมขึน้ตามข้อกําหนดทางการนอกเหนือจากการตรวจสอบข้างต้น ขอให้มอบอํานาจให้ 

คณะจดัการพิจารณาจ่ายให้แก่ผู้สอบบญัชีตามความเหมาะสม 

นอกจากนี ้สํานักงานสอบบัญชี บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด หรือสํานักงานสอบบัญชีในเครือข่ายของ KPMG 

International ยงัเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทย่อยของธนาคารจํานวน 55 บริษัท ดงัรายชื่อท่ีปรากฏในเอกสารแนบ 5 ของหนงัสือบอกกล่าว

เรียกประชุม ซึ่งค่าสอบบัญชีของบริษัทย่อยดังกล่าวในปี 2567 เป็นจํานวนเงินรวม 26,336,000 บาท ซึ่งเมื่อรวมกับค่าสอบบัญชีของ

ธนาคารและสาขาต่างประเทศแล้ว รวมเป็นเงินทัง้สิน้ 43,025,000 บาท 

จึงเสนอท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นอนมุตัิแต่งตัง้และกําหนดสินจ้างผู้สอบบญัชี 

ไม่มีผู้ ถือหุ้นซกัถาม 

ท่ีประชมุพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน 

เลขานกุารบริษัทประกาศผลการนบัคะแนนดงันี ้

มีผู้ ถือหุ้นลงคะแนนเสียงอนุมตัิจํานวน 1,133,292,281 เสียง คิดเป็นร้อยละ 96.9796 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่งมา

ประชมุและออกเสียงลงคะแนน มีผู้ ไม่เห็นด้วยจํานวน 35,295,406 เสียง คิดเป็นร้อยละ 3.0203 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่งมา

ประชมุและออกเสียงลงคะแนน งดออกเสียงจํานวน 357,302 เสียง 

สรุปว่า ท่ีประชุมลงมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน อนุมัติให้แต่งตัง้และกําหนด

สินจ้างผู้สอบบัญชีตามท่ีเสนอ และอนุมตัิให้คณะจดัการมีอํานาจพิจารณาจ่ายค่าสอบบัญชี สําหรับการตรวจสอบอ่ืนท่ีอาจมีเพ่ิมตาม

ข้อกําหนดทางการ นอกเหนือจากท่ีกล่าวข้างต้นให้แก่ผู้สอบบญัชีตามความเหมาะสม 

9. พิจารณาอนุมัติแก้ไขข้อบังคับของธนาคาร 

ประธานฯ เสนอให้ท่ีประชมุพิจารณาอนมุตัิแก้ไขข้อบงัคบัของธนาคารข้อ 14. ข้อ 17. ข้อ 20. ข้อ 21. ข้อ 22. ทวิ ข้อ 32. และเพ่ิมเติม

ข้อ 35. เพ่ือให้สอดคล้องกับการแก้ไขเพ่ิมเติมกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจํากัด และเพ่ือความคล่องตัวในการดําเนินธุรกิจ จึงเสนอท่ี

ประชมุอนมุตัิแก้ไขข้อบงัคบัของธนาคาร ตามรายละเอียดในเอกสารแนบ 6 ของหนงัสือบอกกล่าวเรียกประชมุ ดงันี ้

ข้อบังคับปัจจุบัน ข้อบังคับที่เสนอแก้ไข 

กรรมการ 

ข้อ 14. ให้มีการประชมุคณะกรรมการทกุเดือนเว้นแต่มเีหตขุดัข้อง 

แต่อย่างน้อยต้องมีการประชุมคณะกรรมการ 3 เดือนต่อ 1 ครัง้ 

และในการประชุมต้องมีกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งจํานวนมาประชุม 

จึงจะปรึกษากิจการได้ 

กรรมการ 

ข้อ 14. ให้มีการประชมุคณะกรรมการทกุเดือนเว้นแต่มีเหตขุัดข้อง 

แต่อย่างน้อยต้องมีการประชุมคณะกรรมการ 3 เดือนต่อ 1 ครัง้  

ณ ท้องท่ีอันเป็นท่ีตัง้สํานักงานใหญ่ของบริษัท หรือท้องท่ีอ่ืนใน

ราชอาณาจักร และในการประชุมต้องมีกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่ง

จํานวนมาประชมุ จึงจะปรึกษากิจการได้ 

 คะแนนเสียงในท่ีประชมุกรรมการนัน้ ให้กรรมการคนหน่ึง

มีเสียงๆ หน่ึง ให้ถือเอาเสียงข้างมากเป็นมติ ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน 

ให้ประธานของท่ีประชมุมีคะแนนอีกเสียงหน่ึงชีข้าด 

 คะแนนเสียงในท่ีประชุมกรรมการนัน้ ให้กรรมการคน

หน่ึงมีเสียงๆ หน่ึง ให้ถือเอาเสียงข้างมากเป็นมติ ถ้าคะแนนเสียง

เท่ากนั ให้ประธานของท่ีประชมุมีคะแนนอีกเสียงหน่ึงชีข้าด 

 ประธานกรรมการเป็นผู้ เรียกประชุมคณะกรรมการ ถ้า

กรรมการตัง้แต่สองคนขึน้ไปร้องขอให้เรียกประชุมคณะกรรมการ 

ให้ประธานกรรมการกําหนดวันประชุมภายในสิบส่ีวันนับแต่วันท่ี

ได้รับการร้องขอ 

 

 ประธานกรรมการเป็นผู้ เรียกประชุมคณะกรรมการ เมื่อมี

เหตุอันสมควรหรือเพ่ือรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษัท ถ้า

กรรมการตัง้แต่สองคนขึน้ไปร้องขอให้เรียกประชมุคณะกรรมการได้ 

โดยต้องระบุเร่ืองและเหตุผลท่ีจะเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาด้วย 

กรณีเช่นนี ้ให้ประธานกรรมการเรียกและกําหนดวนัประชุมภายใน

สิบส่ีวนันบัแต่วนัท่ีได้รับการร้องขอ 

  กรณีท่ีประธานกรรมการไม่ดําเนินการตามวรรคสาม 

กรรมการซึ่งร้องขออาจร่วมกันเรียกและกําหนดวันประชุม

คณะกรรมการเพ่ือพิจารณาเร่ืองท่ีร้องขอได้ภายในสิบส่ีวนันบัแต่

วนัครบกําหนดระยะเวลาตามวรรคสาม 
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ข้อบังคับปัจจุบัน ข้อบังคับที่เสนอแก้ไข 

 กรณีท่ีไม่มีประธานกรรมการไม่ว่าด้วยเหตุใด ให้ 

รองประธานกรรมการเป็นผู้ เรียกประชมุคณะกรรมการ ในกรณีไม่มี

รองประธานกรรมการไมว่่าด้วยเหตใุด กรรมการตัง้แต่สองคนขึน้ไป

ร่วมกนัเรียกประชมุคณะกรรมการได้ 

ประธานกรรมการอาจกําหนดให้จัดการประชุมผ่าน 

ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ โดยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ต้อง

ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ใน

เร่ืองนัน้ๆ ด้วย 

 ประธานกรรมการอาจกําหนดให้จัดการประชุมผ่าน 

ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ โดยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ต้อง

ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้ใน

เร่ืองนัน้ๆ ด้วย ในกรณีเช่นนี ้ให้ถือว่าท่ีตัง้สํานักงานใหญ่ของ

บริษัทเป็นสถานท่ีจดัการประชมุ 

ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการ

หรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมายส่งหนังสือนัดประชุมไปยังกรรมการไม่

น้อยกว่าเจ็ดวนัก่อนวนัประชุม เว้นแต่ในกรณีจําเป็นรีบด่วน เพ่ือ

รักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษัท จะแจ้งการนัดประชุมโดยวิธี

อ่ืนและกําหนดวนัประชมุให้เร็วกว่านัน้ก็ได้ 

 ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการ

หรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมายส่งหนังสือนัดประชุมไปยังกรรมการไม่

น้อยกว่าเจ็ดวนัสามวนัก่อนประชุม เว้นแต่ในกรณีจําเป็นรีบด่วน 

เพ่ือรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษัท จะแจ้งการนดัประชุมโดย

วิธีอ่ืนวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ หรือวิธีการอ่ืนใดและกําหนดวนั

ประชมุให้เร็วกว่านัน้ก็ได้ 

ข้อ 17. กิจการทัง้หลายของบริษัทย่อมอยู่ในอํานาจของกรรมการท่ี

จะกระทําได้ ให้กรรมการสองคนเป็นผู้มีอํานาจลงลายมือชื่อและ

ประทบัตราสําคญัของบริษัท 

ข้อ 17. กิจการทัง้หลายของบริษัทย่อมอยู่ในอํานาจของกรรมการท่ี

จะกระทําได้ ให้กรรมการสองคนเป็นผู้มีอํานาจลงลายมือชื่อและ

ประทบัตราสําคญัของบริษัท 

คณะกรรมการมี อํานาจกําหนด และ/หรือ แก้ ไข

เปล่ียนแปลงชื่อกรรมการผู้มีอํานาจลงลายมือชื่อและประทับตรา

สําคญัของบริษัท 

การประชุมผู้ถือหุ้น 

ข้อ 20. การประชมุใหญ่สามญัให้มีปีละครัง้ภายในไม่เกิน 4 เดือน 

นับแต่วันปิดบัญชีทํางบดุลงวดสิน้ปีท่ีกําหนดไว้ในข้อบังคับ ข้อ 

31 ส่วนการประชุมวิสามญันัน้เมื่อคณะกรรมการเห็นจําเป็นหรือ

สมควรจะเรียกประชมุเมื่อใดก็ได้ 

การประชุมผู้ถือหุ้น 

ข้อ 20. การประชมุใหญ่สามญัให้มีปีละครัง้ภายในไม่เกิน 4 เดือน 

นับแต่วันปิดบัญชีทํางบดุลงวดสิน้ปีท่ีกําหนดไว้ในข้อบังคับ ข้อ 

31 ส่วนการประชุมวิสามญันัน้เมื่อคณะกรรมการเห็นจําเป็นหรือ

สมควรจะเรียกประชมุเมื่อใดก็ได้ 

  การประชมุผู้ ถือหุ้นอาจดําเนินการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 

ก็ได้  โดยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ต้องปฏิบัติตาม

หลกัเกณฑ์และวิธีการตามท่ีกฎหมายกําหนด ในกรณีเช่นนี ้ให้ถือ

ว่าท่ีตัง้สํานกังานใหญ่ของบริษัทเป็นสถานท่ีจดัการประชมุ 

ในกรณีท่ีมีผู้ ถือหุ้ นคนหน่ึงหรือหลายคน ซึ่งมีหุ้ นนับ

รวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของจํานวนหุ้ นท่ีจําหน่ายได้

ทัง้หมดจะเข้าชื่อกันทําหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุม     

ผู้ ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้ ในหนังสือขอให้เรียก

ประชุมต้องระบุเร่ืองและเหตุผลในการท่ีขอให้เรียกประชุมไว้ให้

ชัดเจนด้วย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุม    

ผู้ ถือหุ้นภายใน 45 วนันบัแต่วนัท่ีได้รับหนงัสือจากผู้ ถือหุ้น 

ในกรณีท่ีมีผู้ ถือหุ้ นคนหน่ึงหรือหลายคน ซึ่งมีหุ้ นนับ

รวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของจํานวนหุ้ นท่ีจําหน่ายได้

ทัง้หมดจะเข้าชื่อกันทําหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุม     

ผู้ ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้ ในหนังสือขอให้เรียก

ประชุมต้องระบุเร่ืองและเหตุผลในการท่ีขอให้เรียกประชุมไว้ให้

ชัดเจนด้วย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุม    

ผู้ ถือหุ้นภายใน 45 วนันบัแต่วนัท่ีได้รับหนงัสือจากผู้ ถือหุ้น 
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 ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายใน

กําหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผู้ ถือหุ้นทัง้หลายซึ่งเข้าชื่อกันหรือ

ผู้ ถือหุ้นคนอ่ืนๆ รวมกันได้จํานวนหุ้นตามท่ีบังคับไว้นัน้จะเรียก

ประชุมเองก็ได้ภายใน 45 วนันบัแต่วนัครบกําหนดระยะเวลาตาม

วรรคสอง ในกรณีเช่นนี  ้ ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ ถือหุ้ นท่ี

คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทรับผิดชอบค่าใช้จ่ายอัน

จําเป็นท่ีเกิดจากการจัดให้มีการประชุมและอํานวยความสะดวก

ตามสมควร 

 ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายใน

กําหนดระยะเวลาตามวรรคสองสาม ผู้ ถือหุ้นทัง้หลายซึ่งเข้าชื่อกัน 

หรือผู้ ถือหุ้นคนอ่ืนๆ รวมกนัได้จาํนวนหุ้นตามท่ีบงัคบัไว้นัน้จะเรียก

ประชุมเองก็ได้ภายใน 45 วนันบัแต่วนัครบกําหนดระยะเวลาตาม

วรรคสองสาม ในกรณีเช่นนี ้ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ ถือหุ้นท่ี

คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทรับผิดชอบค่าใช้จ่ายอัน

จําเป็นท่ีเกิดจากการจัดให้มีการประชุมและอํานวยความสะดวก

ตามสมควร ทัง้นี ้ผู้ ถือหุ้นท่ีเรียกประชุมอาจจัดส่งคําบอกกล่าว

เรียกประชุมไปยังผู้ ถือหุ้นโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ โดย

ต้องปฏิบตัิตามหลกัเกณฑ์และวิธีการตามท่ีกฎหมายกําหนด 

ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผู้ ถือหุ้นท่ีเป็นการเรียก

ประชุมเพราะผู้ ถือหุ้ นตามวรรคสามครัง้ใด จํานวนผู้ ถือหุ้ นซึ่ง

มาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามท่ีกําหนดไว้ในข้อ 22  

ผู้ ถือหุ้นตามวรรคสามต้องร่วมกันรับผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายท่ีเกิด

จากการจดัให้มีการประชมุในครัง้นัน้ให้แก่บริษัท 

ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผู้ ถือหุ้นท่ีเป็นการเรียก

ประชุมเพราะผู้ ถือหุ้ นตามวรรคสามส่ีครัง้ใด จํานวนผู้ ถือหุ้ นซึ่ง

มาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามท่ีกําหนดไว้ในข้อ 22  

ผู้ ถือหุ้นตามวรรคสามส่ีต้องร่วมกันรับผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายท่ีเกิด

จากการจดัให้มีการประชมุในครัง้นัน้ให้แกบ่ริษัท 

ข้อ 21. การเรียกประชุมทัง้สามัญและวิสามัญให้บอกกล่าว

ล่วงหน้าแก่ผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 7 วัน พร้อมทัง้แจ้งข้อประชุมไป

ด้วย 

ข้อ 21. การเรียกประชุมทัง้สามัญและวิสามัญให้บอกกล่าว

ล่วงหน้าแก่ผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 7 วัน พร้อมทัง้แจ้งข้อประชุมไป

ด้วย 

คําบอกกล่าวเรียกประชุมใหญ่ดังกล่าวข้างต้นนัน้ ให้ลง

พิมพ์โฆษณาในหนงัสือพิมพ์รายวนัภาษาไทยฉบับหน่ึง ติดต่อกัน

ไม่น้อยกว่าสามวันและก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่าสามวันด้วย 

หนังสือพิมพ์ดังกล่าวต้องเป็นหนังสือพิมพ์ท่ีตีพิมพ์จําหน่ายใน

ท้องท่ีอนัเป็นท่ีตัง้สํานกังานใหญ่ของบริษัท 

คําบอกกล่าวเรียกประชมุใหญ่ดงักล่าวข้างต้นนัน้ ให้อาจ

ลงพิมพ์โฆษณาในหนังสือพิมพ์รายวันภาษาไทยฉบับหน่ึง 

ติดต่อกนัไม่น้อยกว่าสามวนัและก่อนวนัประชมุไม่น้อยกว่าสามวนั

ด้วย หนงัสือพิมพ์ดงักล่าวต้องเป็นหนงัสือพิมพ์ท่ีตีพิมพ์จําหน่าย

ในท้องท่ีอันเป็นท่ีตัง้สํานักงานใหญ่ของบริษัท หรืออาจโฆษณา

ทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ โดยต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และ

วิธีการตามท่ีกฎหมายกําหนด ทัง้นี ้ให้โฆษณาติดต่อกันไม่น้อย

กว่าสามวนัและก่อนประชมุไม่น้อยกว่าสามวนั 

ข้อ 22. ทวิ ผู้ ถือหุ้ นแต่ละรายจะทําใบมอบฉันทะตามแบบท่ี 

นายทะเบียนบริษัทมหาชนกําหนดในการเข้าประชุมและออกเสียง

แทนตนได้คราวละไม่เกิน 1 ใบ และผู้ รับมอบฉนัทะเพ่ือการดงักล่าว

นัน้ จะมีได้เพียงบุคคลเดียวเท่านัน้ ไม่ว่าผู้ ถือหุ้นนัน้จะถือหุ้นของ

บริษัทมากน้อยเพียงใดก็ตาม 

ข้อ 22. ทวิ ผู้ ถือหุ้ นแต่ละรายจะทําใบมอบฉันทะตามแบบท่ี 

นายทะเบียนบริษัทมหาชนกําหนดในการเข้าประชุมและออกเสียง

แทนตนได้คราวละไม่เกิน 1 ใบ และผู้ รับมอบฉนัทะเพ่ือการดงักล่าว

นัน้ จะมีได้เพียงบุคคลเดียวเท่านัน้ ไม่ว่าผู้ ถือหุ้นนัน้จะถือหุ้นของ

บริษัทมากน้อยเพียงใดก็ตาม 

 การมอบฉันทะตามวรรคแรก อาจดําเนินการโดยวิธีการ

ทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ โดยต้องปฏิบตัิตามหลกัเกณฑ์และวิธีการ

ตามท่ีกฎหมายกําหนด 
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การบัญชี 

ข้อ 32. ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจาก 

เงินกําไร ในกรณีท่ีบริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ห้ามมิให้จ่าย 

เงินปันผล เงินปันผลให้แบ่งตามจํานวนหุ้น หุ้นละเท่าๆ กนั โดยการ

จ่ายเงินปันผลต้องได้รับอนมุตัิจากท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ 

ผู้ ถือหุ้นเป็นครัง้คราวได้ เมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลกําไรสมควรพอท่ีจะ

ทําเช่นนัน้ และรายงานให้ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นทราบในการประชุม

คราวต่อไป 

เงินกําไรส่วนท่ีเหลือจากการจ่ายเงินปันผลท่ีจ่ายตามมติ

ท่ีประชมุใหญ่ผู้ ถือหุ้นหรือเหลือจากการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล

ให้จัดสรรเป็นเงินสํารองต่างๆ ได้ตามแต่คณะกรรมการจะ

เห็นสมควร หรือจัดสรรเป็นทุนสํารองเพ่ือเป็นเงินกองทุนของ

ธนาคารต่อไป 

การบัญชี 

ข้อ 32. ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจาก 

เงินกําไร ในกรณีท่ีบริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ห้ามมิให้จ่าย 

เงินปันผล เงินปันผลให้แบ่งตามจํานวนหุ้น หุ้นละเท่าๆ กนั โดยการ

จ่ายเงินปันผลต้องได้รับอนมุตัิจากท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ 

ผู้ ถือหุ้นเป็นครัง้คราวได้ เมื่อเห็นว่าบริษัทมผีลกําไรสมควรพอท่ีจะ

ทําเช่นนัน้ และรายงานให้ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้ นทราบในการประชุม

คราวต่อไป 

เงินกําไรส่วนท่ีเหลือจากการจ่ายเงินปันผลท่ีจ่ายตามมต ิ

ท่ีประชมุใหญ่ผู้ ถือหุ้นหรือเหลือจากการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล

ให้จัดสรรเป็นเงินสํารองต่างๆ ได้ตามแต่คณะกรรมการจะ

เห็นสมควร หรือจัดสรรเป็นทุนสํารองเพ่ือเป็นเงินกองทุนของ

ธนาคารต่อไป 

การจ่ายเงินปันผล ให้กระทําภายใน 1 เดือน นบัแต่วนัท่ี

ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้ น หรือคณะกรรมการลงมติแล้วแต่กรณี ทัง้นี ้ 

ให้แจ้งเป็นหนงัสือไปยังผู้ ถือหุ้นและให้โฆษณาคําบอกกล่าวการ

จ่ายเงินปันผลนัน้ในหนงัสือพิมพ์ด้วย 

การจ่ายเงินปันผล ให้กระทําภายใน 1 เดือน นบัแต่วนัท่ี

ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้ น หรือคณะกรรมการลงมติแล้วแต่กรณี ทัง้นี ้ 

ให้แจ้งเป็นหนงัสือไปยังผู้ ถือหุ้นและให้โฆษณาคําบอกกล่าวการ

จ่ายเงินปันผลนัน้ในหนังสือพิมพ์ด้วย หรืออาจโฆษณาทางส่ือ

อิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ โดยต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการ

ตามท่ีกฎหมายกําหนด 

บทเพิ่มเติม บทเพิ่มเติม 

ข้อ 35. ในกรณีท่ีบริษัทหรือคณะกรรมการมหีน้าท่ีต้องส่งหนงัสือ

หรือเอกสารตามท่ีกฎหมายกําหนดให้แก่กรรมการ ผู้ ถือหุ้น หรือ

เจ้าหนีข้องบริษัท บริษัทหรือคณะกรรมการอาจส่งหนังสือหรือ

เอกสารนัน้โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ โดยต้องปฏิบตัิตาม

หลกัเกณฑ์และวิธีการตามท่ีกฎหมายกําหนด 

ประธานฯ แจ้งเพ่ิมเติมว่า ในวาระนีม้ีคําถามล่วงหน้าจากผู้ ถือหุ้นไม่ประสงค์ออกนาม ขอทราบเหตผุลการแก้ไขข้อบงัคบัของธนาคาร

ในครัง้นีแ้ละการพิจารณารูปแบบการจัดประชุมผู้ ถือหุ้นของธนาคารในครัง้ต่อๆ ไป รวมถึงการดูแลสิทธิของผู้ ถือหุ้นในการเข้าร่วมประชุม  

ซึ่งธนาคารได้ชีแ้จงผู้ ถือหุ้นไปแล้วว่าการเสนอแก้ไขข้อบังคับของธนาคาร เพ่ือให้สอดคล้องกับการแก้ไขเพ่ิมเติมกฎหมายว่าด้วยบริษัท

มหาชนจํากัด และเพ่ือความคล่องตวัในการดําเนินธุรกิจ โดยข้อบงัคบัของธนาคารกําหนดให้ธนาคารสามารถพิจารณาจดัประชุมผู้ ถือหุ้น

ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ได้ นอกเหนือจากการจดัประชมุในรูปแบบท่ีให้ผู้ ถือหุ้นเดินทางมาประชุมด้วยตนเอง (Physical Meeting) โดยก่อนการ

ประชุมผู้ ถือหุ้นธนาคารจะพิจารณารูปแบบการจดัประชุมผู้ ถือหุ้นตามความเหมาะสมเป็นกรณีๆ ไป สําหรับการจดัประชุมผู้ ถือหุ้นในครัง้นี ้

คณะกรรมการธนาคารได้พิจารณาจดัประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ เพ่ืออํานวยความสะดวกให้กับผู้ ถือหุ้น ซึ่งธนาคารได้จดัให้มีระบบการ

ประชมุท่ีมีประสิทธิภาพ ผู้ ถือหุ้นสามารถเข้าร่วมประชมุผ่านอุปกรณ์ต่างๆ ได้ อาทิ สมาร์ทโฟน แท็บเล็ต พีซี และแล็บท็อป ซึง่สอดคล้องกับ

มาตรการของหน่วยงานภาครัฐท่ีส่งเสริมให้มีการดําเนินการท่ีมีประสิทธิภาพและทันสมัย นอกจากนี ้ธนาคารได้จัดให้มีเจ้าหน้าท่ีให้

คําแนะนําช่วยเหลือ กรณีท่ีผู้ ถือหุ้นพบปัญหาการเข้าใช้งานระบบการประชมุทัง้ช่องทาง Call Center และท่ีสํานกังานใหญ่ของธนาคาร 

ไม่มีผู้ ถือหุ้นซกัถามเพ่ิมเติม 

ท่ีประชมุพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน 
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เลขานกุารบริษัทประกาศผลการนบัคะแนนดงันี ้

มีผู้ ถือหุ้นลงคะแนนเสียงอนุมัติจํานวน 1,130,516,089 เสียง คิดเป็นร้อยละ 96.7125 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่งมา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน มีผู้ ไม่เห็นด้วยจํานวน 37,383,100 เสียง คิดเป็นร้อยละ 3.1980 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้น

ซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน งดออกเสียงจํานวน 1,045,800 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0894 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้น

ซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

สรุปว่า ท่ีประชุมลงมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกวา่ 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน อนมุตัิแก้ไขข้อบงัคบัของธนาคาร ตามท่ีเสนอ 

10. ปรึกษากิจการอื่นๆ 

ประธานฯ กล่าวเชิญผู้ ถือหุ้นแสดงความคิดเห็นหรือซกัถามในเร่ืองท่ีเก่ียวกับการดําเนินกิจการของธนาคาร และแจ้งว่าวาระนีไ้ม่มี

การพิจารณาลงมต ิ

นายปิยะพงษ์ ประสาททอง ผู้ ถือหุ้น ขอทราบแผนการขยายหรือยุบรวมสาขาของธนาคาร เน่ืองจากการให้บริการของลูกค้า

เปล่ียนแปลงไปจากสถานการณ์ปัจจุบันท่ีใช้เทคโนโลยีช่วยอํานวยความสะดวกในการให้บริการ การทําธุรกรรมของธนาคาร รวมถึงการ

เดินทางของลกูค้าท่ีไปใช้บริการของธนาคารค่อนข้างลําบากพอสมควร  

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารชีแ้จงว่า ลูกค้าส่วนใหญ่ของธนาคารคุ้นเคยกับการใช้บริการผ่านช่องทางดิจิทัล ซึ่งลูกค้ามีการซือ้

ผลิตภณัฑ์และบริการผ่านช่องทางดิจิทลัประมาณร้อยละ 50 เน่ืองจากมีความสะดวกคล่องตวักว่า สําหรับแผนการลดสาขานัน้ ธนาคาร

พิจารณาจากพฤติกรรมของลกูค้าในการใช้บริการเน่ืองจากต้องตอบโจทย์ลกูค้าเป็นสําคญั โดย ณ สิน้ปี 2566 ธนาคารมีสาขา 809 สาขา 

และมีเป้าหมายจะลดเหลือ 756 สาขา ใน 2-3 ปีนี ้

นายสมศักดิ์ ธรรมชาติสุนทรี ผู้ ถือหุ้น เสนอว่า ธนาคารควรจัดประชุมผู้ ถือหุ้นแบบท่ีให้ผู้ ถือหุ้นเดินทางมาประชุมด้วยตนเอง 

เน่ืองจากสถานการณ์โควิด-19 ได้จบแล้ว เพ่ือให้ผู้ เข้าร่วมประชมุสามารถซกัถามได้อย่างสะดวก และมีความโปร่งใสยิ่งขึน้ 

ประธานฯ ชีแ้จงว่า คณะกรรมการได้พิจารณาเห็นว่าการจดัประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์เป็นการจดัประชุมท่ีอํานวยความสะดวก

ให้กับผู้ ถือหุ้นสามารถเข้าร่วมประชุมจากสถานท่ีใดก็ได้โดยไม่ต้องเดินทางมา ณ สถานท่ีจัดประชุม ช่วยลดค่าใช้จ่ายในการเดินทาง  

ลดการใช้พลังงาน และการจัดประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ของธนาคารได้ปฏิบัติอย่างถูกต้องครบถ้วนตามกฎหมายและหลักเกณฑ์ท่ี

หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องกําหนด 

นางสาวนุชนาถ ยงัชนะ ผู้ ถือหุ้น ถามถึงความคืบหน้าเก่ียวกับการลงทุนในธนาคารสาธารณรัฐอินโดนีเซีย และประโยชน์ต่อกิจการ

ธนาคารในประเทศไทย 

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารชีแ้จงว่า สาธารณรัฐอินโดนีเซียเป็นประเทศท่ีมีศักยภาพสูงและมีการเติบโตทางเศรษฐกิจดีมาก โดย

ธนาคารถือหุ้นในธนาคารแมสเปีย้นและได้เพ่ิมทุน 2 รอบ รวมมีสดัส่วนการถือหุ้นท่ีร้อยละ 84.55 ทัง้นี ้ธนาคารให้บริการด้านสินเชื่อ ซึ่งมี

การเติบโตตามการเติบโตของสาธารณรัฐอินโดนีเซีย และนําเสนอผลิตภณัฑ์ QR Payment ซึง่คาดว่าภายในไตรมาส 2 ปีนีจ้ะมีการใช้บริการ 

QR Payment อย่างน้อย 4,000 ร้านค้า หากธนาคารแมสเปีย้นสร้างกําไรอย่างต่อเน่ืองก็จะส่งผลต่อกําไรของธนาคารด้วย 

นางสาวนุชนาถ ยังชนะ ผู้ ถือหุ้น ขอทราบว่าธนาคารมีการขายลูกหนีท่ี้มีปัญหาให้กับบริษัทบริหารสินทรัพย์อ่ืนใดอีกหรือไม่ 

นอกจาก บริษัท เจ เอ็ม ที เน็ทเวอร์ค เซอร์วิสเซ็ส จํากดั (มหาชน) 

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารชีแ้จงว่า ธนาคารเปิดประมลูขายลกูหนีท่ี้มีปัญหาเป็นการทัว่ไป เป็นไปตามแนวทางปฏิบตัิของตลาดซึ่งมี

บริษัทบริหารสินทรัพย์หลายแห่งแสดงความประสงค์ท่ีจะซือ้ลกูหนีข้องธนาคาร  โดยธนาคารจะคดัเลือกขายให้กับบริษัทท่ีให้ผลประโยชน์

สงูสดุกบัธนาคารเป็นสําคญั 

นายปิยะพงษ์ ประสาททอง ผู้ ถือหุ้น ขอทราบว่า ลูกค้าธนาคารในประเทศไทยสามารถไปทําธุรกรรมท่ีธนาคารกสิกรไทยใน

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว (สปป.ลาว) ได้หรือไม่ 

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารชีแ้จงว่า ธนาคารใน สปป.ลาว ให้บริการกบัลกูค้าประชาชน สปป.ลาว ดงันัน้ ลกูค้าคนไทยต้องขอเปิดใช้

บริการท่ีธนาคารในประเทศนัน้ จึงจะสามารถทําธุรกรรมได้ อย่างไรก็ตาม ลกูค้าสามารถใช้บริการผ่านเคร่ืองเอทีเอ็มของธนาคารกสิกรไทย

ใน สปป.ลาวได้  
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นายพงษ์เทพ เงินเพ่ิมทรัพย์ ผู้ ถือหุ้น ขอทราบว่าเหตุใดอตัราดอกเบีย้พักชําระจึงต้องเป็นเงื่อนไขในการทํา retention ทัง้ท่ีเป็นช่วง 

โควิด-19 ท่ีทางธนาคารเป็นผู้ ต้องเสนอตามธนาคารแห่งประเทศไทยกําหนดให้แก่ลกูค้าของธนาคาร รวมทัง้เนือ้หานีกํ้าหนดไว้เมื่อใด และใน

ข้อไหน อย่างไร 

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารชีแ้จงว่า ในช่วงโควิด-19 มาตรการให้ความช่วยเหลือลกูค้า เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ีธนาคารแห่งประเทศไทย

กําหนดทัง้หมด โดยธนาคารพิจารณาอตัราดอกเบีย้และเงื่อนไขต่างๆ ตามสถานะของลกูค้าเป็นรายกรณี 

ไม่มีผู้ ถือหุ้นซกัถามเพ่ิมเติม 

ประธานฯ กล่าวว่า เน่ืองจากวันนีเ้ป็นการทําหน้าท่ีในฐานะกรรมการธนาคารวันสุดท้ายของ นายวิบูลย์ คูสกุล ในนามของ

คณะกรรมการธนาคาร ขอแสดงความขอบคุณ นายวิบูลย์ คูสกุล ในความทุ่มเทท่ีมีต่อธนาคารกสิกรไทย นายวิบูลย์ คูสกุล ได้เข้าร่วมเป็น

กรรมการธนาคารกสิกรไทยตัง้แต่วันท่ี 2 เมษายน 2558 จนถึงวันนีเ้ป็นเวลาถึง 9 ปี ตลอดระยะเวลาการดํารงตําแหน่งกรรมการและ 

กรรมการอิสระของธนาคาร ท่านได้ให้คําแนะนําท่ีเป็นอิสระ จากความรู้และประสบการณ์ด้านเศรษฐกิจต่างประเทศ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง

สาธารณรัฐประชาชนจีน และ AEC+ ได้ให้มุมมองอันลึกซึง้ครบทุกมิติ และเป็นประเด็นท่ีสําคัญช่วยพิทักษ์ประโยชน์ของธนาคารและ 

ผู้ ถือหุ้น ขณะเดียวกันยงัคํานึงถึงความถูกต้องเหมาะสมและความรับผิดชอบต่อสงัคม ท่านจึงเป็นบุคคลตวัอย่างอีกท่านหน่ึงท่ีน่ายกย่อง 

คณะกรรมการและผู้บริหารธนาคาร ขอแสดงความขอบคณุ นายวิบลูย์ คสูกลุ มา ณ โอกาสนี ้

นายวิบูลย์ คูสกุล กล่าวขอบคุณผู้ ถือหุ้นธนาคารกสิกรไทยท่ีให้ความไว้วางใจ ทําให้ปฏิบัติหน้าท่ีกรรมการอิสระอย่างเต็มท่ีและ

สามารถใช้วิจารณญาณได้อย่างอิสระ และขอบคุณสําหรับกิตติกรรมประกาศ ทัง้นี ้ตนรู้สึกภาคภูมิใจและถือว่าเป็นช่วงเวลาท่ีมีคุณค่า 

ตลอด 9 ปีท่ีได้ทําหน้าท่ีดแูลผลประโยชน์ของผู้ ถือหุ้นและของธนาคารโดยรวม  

เลขานุการบริษัทแจ้งว่า ธนาคารจะเปิดเผยมติท่ีประชุมผู้ ถือหุ้น ครัง้ท่ี 112 ผ่านตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยในวนัประชุม และ

จะเผยแพร่รายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นบนเว็บไซต์ธนาคารภายใน 14 วนันบัจากวนัประชมุผู้ ถือหุ้น (วนัท่ี 25 เมษายน 2567) พร้อมทัง้ 

แจ้งการเผยแพร่ดังกล่าวให้ทุกท่านทราบผ่านข่าวตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หากท่านผู้ ถือหุ้นมีข้อแก้ไขหรือมีความเห็นเพ่ิมเติม

เก่ียวกบัรายงานการประชมุผู้ ถือหุ้น ขอให้แจ้งภายใน 30 วนั นบัจากวนัเผยแพร่รายงานการประชุมผู้ ถือหุ้น โดยสามารถสอบถามและติดต่อ 

ส่วนนกัลงทนุสมัพนัธ์ ฝ่ายส่ือสารองค์การ 

ประธานฯ กล่าวปิดประชุม และขอบคุณผู้ ถือหุ้นท่ีได้สละเวลามาร่วมประชุมและให้ข้อคิดเห็นต่างๆ อนัเป็นประโยชน์อย่างยิ่งต่อ

ธนาคาร 

เลิกประชมุเวลา 17.15 น. 

 

 

 (ลงชื่อ) กอบกาญจน์ วฒันวรางกรู 

  (นางกอบกาญจน์ วฒันวรางกรู) 

  ประธานท่ีประชมุ 

 

 

 

 (ลงชื่อ) กฤษณ์ จิตต์แจ้ง 

  (นายกฤษณ์ จิตต์แจ้ง) 

  เลขานกุารบริษัท 
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